
(“Službeni glasnik Bosne i Hercegovine” 13/05) 
 
 
Na temelju ~lanka IV. 4. a) Ustava Bosne i Hercegovine, Parlamentarna skup{tina Bosne i Hercegovine na 52. 
sjednici Zastupni~kog doma, odr`anoj 18. velja~e 2005., i na 38. sjednici Doma naroda, odr`anoj 22. velja~e 
2005. usvojila je   
 
 

ZAKON 
BOSNE I HERCEGOVINE O IZVR[ENJU KAZNENIH SANKCIJA, PRITVORA I DRUGIH MJERA 

 

I - TEMELJNE ODREDBE   

^lanak 1. 
(Predmet i primjena ovoga zakona) 

(1)    Ovim se zakonom ure|uje izvr{enje kaznenih sankcija, pritvora i drugih mjera koje izrekne Sud Bosne i 
Hercegovine, kao i organizacija i rad odgovaraju}ih institucija propisanih ovim zakonom.   

(2)    Prema odredbama ovoga zakona izvr{avat }e se i pravomo}ne odluke inozemnih sudova za djela 
predvi|ena zakonom Bosne i Hercegovine, ako posebnim zakonom Bosne i Hercegovine ili me|unarodnim 
ugovorom, ~iji je potpisnik Bosna i Hercegovina, nije druk~ije odre|eno.   

(3)    Prema odredbama ovoga zakona izvr{avaju se i kaznene sankcije, pritvor i druge mjere izre~ene od Suda 
Bosne i Hercegovine stranim dr`avljanima i osobama bez dr`avljanstva, osim ako posebnim zakonom Bosne i 
Hercegovine ili me|unarodnim ugovorom, ~iji je Bosna i Hercegovina potpisnik, nije druk~ije odre|eno.   

(4)    Prema odredbama ovoga zakona a na zahtjev osu|ene osobe izvr{it }e se i sankcije izre~ene u entitetskim 
sudovima za djela predvi|ena Kaznenim zakonom Bosne i Hercegovine.   

(5)    Prema odredbama ovoga zakona utvr|uje se ustrojstvo i rad Kaznenopopravnog zavoda Bosne i 
Hercegovine.   

^lanak 2. 
(Definicije pojmova) 

Osim ako ovim zakonom nije druk~ije odre|eno, pojedini izrazi upotrijebljeni u ovom zakonu imaju sljede}e 
zna~enje:   

a) "Pritvorenik" je osoba koja pravomo}nom odlukom nije progla{ena kazneno odgovornom za odre|eno 
kazneno djelo, a koja se nalazi u pritvoru u Zavodu sukladno odredbama ovoga zakona nakon odluke 
Suda kojom se nala`e pritvor prije, u tijeku ili nakon glavnoga pretresa;   

b) "Osu|eni" je osoba za koju je pravomo}nom odlukom utvr|eno da je kazneno odgovorna za odre|eno 
kazneno djelo;   

c) "Zatvorenik" je osoba koja je pravomo}nom odlukom progla{ena kazneno odgovornom za odre|eno 
kazneno djelo i koja u Zavodu slu`i zatvorsku kaznu iz pravomo}ne odluke, sukladno odredbama ovoga 
zakona;   

d) "Ovla{teni zavodski slu`benik" je osoba zaposlena u Zavodu, koja je ovla{tena obavljati poslove i 
ovlasti sukladno ovom zakonu (kao {to su uporaba sredstava prisile, pretres prostorija itd.), a koja osim 
toga obavlja i ostale poslove sukladno pravilnicima;   

e) "O{te}ena strana" je osoba ~ija su osobna ili imovinska prava ugro`ena ili povrije|ena po~injenim 
kaznenim djelom;   
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f) "Pravna osoba" je svaka osoba koju je kao takvu definirao Zakon o kaznenom postupku Bosne i 
Hercegovine, uklju~uju}i korporacije, poduze}a, udruge, tvrtke i partnerstva i druga gospodarska 
dru{tva;   

g) "Tu`itelj" je svaki tu`itelj Tu`iteljstva Bosne i Hercegovine;   
h) "Sud" je Sud Bosne i Hercegovine;   
i) "Zakon o kaznenom postupku" je Zakon o kaznenom postupku Bosne i Hercegovine;   
j) "Kazneni zakon" je Kazneni zakon Bosne i Hercegovine;   
k) "Ministarstvo pravde" je Ministarstvo pravde Bosne i Hercegovine.   

^lanak 3. 
(Ostvarivanje prava) 

(1)    Osobe prema kojima se izvr{avaju kaznene sankcije, pritvor i druge mjere, zadr`avaju sva prava, a li{avaju 
se prava ili se ograni~avaju u pravima samo u granicama nu`nim za ostvarivanje svrhe zbog koje su izre~ene, a 
sukladno zakonu i me|unarodnim ugovorima.   

(2)    Ne}e biti nametnuto nijedno ograni~enje koje nije predvi|eno zakonom, nije nu`no za ostvarenje svrhe za 
koju je namijenjeno, nije u~inkovito u ostvarivanju te svrhe i nije proporcionalno.   

(3)    Ministarstvo pravde du`no je osigurati pristup i povjerljivu komunikaciju pritvorenika i zatvorenika s 
doma}im i me|unarodnim organizacijama i drugim institucijama ovla{tenim za pra}enje i ostvarivanje ljudskih 
prava i temeljnih sloboda sukladno zakonu i odgovaraju}im me|unarodnim dokumentima. Zavod }e omogu}iti 
ostvarnje komunikacije bez neutemeljenog ometanja.   

^lanak 4. 
(Po~etak izvr{enja) 

(1)    Izvr{enje kaznene sankcije, pritvora i drugih mjera pristupa se kad postane pravomo}na odluka kojom su 
one izre~ene, te ako za to nema zakonskih smetnji.   

(2)    S izvr{enjem kaznene sankcije ili druge mjere mo`e se otpo~eti i prije nego {to je postala pravomo}na 
odluka kojom je sankcija ili mjera izre~ena samo ako je to zakonom posebno predvi|eno.   

^lanak 5. 
(Radnje za provedbu izvr{enja) 

(1)    Kada su ispunjeni uvjeti da se pristupi izvr{enju kaznene sankcije, pritvora ili druge mjere, Kazneni odjel 
Suda obvezan je poduzeti potrebne radnje da se izvr{enje sankcije provede bez odga|anja sukladno ovom 
zakonu.   

(2)    Izvr{enje mo`e biti odgo|eno samo u slu~ajevima i pod uvjetima predvi|enim zakonom.   

^lanak 6. 
(Tro{kovi izvr{enja i pla}anje pristojbe) 

(1)    Osoba prema kojoj se primjenjuje kaznena sankcija, mjera pritvora ili druga mjera ne pla}a tro{kove 
ovjere, osim tro{kova nov~ane kazne, kao i drugih tro{kova, sukladno zakonu.   

(2)    Za podneske, slu`bene radnje, rje{enja i druge akte u svezi s izvr{enjem sankcija ne pla}a se pristojba.   

^lanak 7. 
(Stru~ni savjet) 
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Radi pra}enja, prou~avanja i unapre|enja sustava izvr{enja sankcija, ministar }e pravde osnovati stru~no vije}e 
iz reda predstavnika znanstvenih ustanova, sudova, tijela uprave, stru~nih udruga, gra|anskog dru{tva i drugih 
institucija koje se bave pitanjima kriminaliteta i odgoja osu|enih osoba.   

^lanak 8. 
(Poslovi izvr{enja kao poslovi od posebnog interesa za Bosnu i Hercegovinu) 

Poslovi izvr{enja kaznenih sankcija, pritvora i drugih mjera propisani ovim zakonom su poslovi od posebnog 
interesa za Bosnu i Hercegovinu.   

II - TIJELA ZA IZVR[ENJE KAZNENIH SANKCIJA, PRITVORA I DRUGIH MJERA   

1.    Vode}a tijela i suradnja 

^lanak 9. 
(Ministarstvo pravde i Zavod) 

U Bosni i Hercegovini, institucije odgovorne za izvr{enje kaznenih sankcija, pritvora i drugih mjera Suda su 
Ministarstvo pravde i Zavod za izvr{enje kaznenih sankcija, pritvora i drugih mjera Bosne i Hercegovine, osim 
ako ovim zakonom nije druk~ije odre|eno.   

^lanak 10. 
(Suradnja tijela) 

Tijela vlasti, ustanove i druge pravne osobe u ~iji djelokrug spada primjena zdravstvenih, socijalnih, odgojnih ili 
drugih mjera od zna~aja za izvr{enje kaznenih sankcija, pritvora i drugih mjera, obvezni su sura|ivati s 
Ministarstvom pravde. Obveza suradnje odnosi se i na pomo} koja se pru`a osobama na uvjetnom otpustu.   

2.    Ustroj Zavoda 

^lanak 11. 
(Obveza odvojenog smje{taja) 

(1)    Odvojeno }e biti smje{tene sljede}e skupine osoba:   

1. Pritvorenici od zatvorenika,   
2. Mu{karci od `ena,   
3. Maloljetne od punoljetnih osoba.   

(2)    Ovakav smje{taj mo`e biti osiguran ili u posebnom zavodu ili u posebnom odjelu Zavoda.   

^lanak 12. 
(Posebni odjeli) 

U Zavodu mogu postojati posebni odjeli zatvorenog, poluotvorenog i otvorenog tipa.   

^lanak 13. 
(Zavodska bolnica) 

U Zavodu mo`e postojati bolnica za potrebe pritvorenika i zatvorenika.   

3.    Rukovo|enje zavodima i slu`benici Zavoda 
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^lanak 14. 
(Imenovanje i odgovornosti upravnika) 

(1)    Odgovaraju}e odredbe Zakona o dr`avnoj slu`bi u institucijama Bosne i Hercegovine, odnosno Zakona o 
radnim odnosima u institucijama Bosne i Hercegovine primjenjuju se na slu`benike Zavoda, osim ako nije 
druk~ije propisano ovim zakonom.   

(2)    Zavodom rukovodi upravnik, koji odgovara ministru pravde.   

(3)    Na temelju prijedloga i procedure koju provodi Agencija za dr`avnu slu`bu, ministar pravde postavlja i 
razrje{ava upravnika Zavoda.   

(4)    Upravnik Zavoda je rukovode}i dr`avni slu`benik sa statusom tajnika na posebnom zadatku. Imenuje se na 
pet godina i nakon isteka tog mandata mo`e biti ponovno postavljen sukladno stavku (3) ovoga ~lanka.   

(5)    Za upravnika Zavoda mo`e se postaviti osoba koja ima visoku {kolsku spremu i najmanje pet godina 
radnog iskustva u podru~ju izvr{enja pritvora, izvr{enja kaznenih i prekr{ajnih sankcija, u podru~ju pravosu|a ili 
uprave.   

^lanak 15. 
(Du`nosti upravnika) 

Upravnik Zavoda organizira rad Zavoda, uskla|uje rad organizacijskih jedinica, nadzire pravilnost i zakonitost 
rada, predstavlja Zavod i obavlja druge poslove za koje je mjerodavan po zakonu i drugim propisima.   

^lanak 16. 
(Drugi rukovode}i slu`benici) 

Upravniku Zavoda u rukovo|enju pojedinim podru~jima rada poma`u rukovode}i slu`benici.   

^lanak 17. 
(Organizacijske jedinice) 

(1)    U Zavodu postoje organizacijske jedinice koje se bave poslovima osiguranja, odgoja-tretmana, zdravstvene 
za{tite, radnog anga`iranja pritvorenika i zatvorenika kao i op}ih i zajedni~kih poslova.   

(2)    Pravilnikom o unutarnjem ustroju mogu se, ovisno o potrebama i naravi poslova, utemeljiti i druge 
organizacijske jedinice Zavoda sukladno propisima o na~elima za utvr|ivanje unutarnjeg ustroja tijela uprave.   

(3)    O pitanjima ustroja i na~ina rada tijela za izvr{enje kaznenih sankcija, pritvora i drugih mjera primjenjuju 
se propisi koji se odnose na tijela uprave Bosne i Hercegovine, osim ako ovim zakonom nije druk~ije odre|eno.   

^lanak 18. 
(Organizacija tretmana zatvorenika) 

(1)    Radi ostvarenja svrhe izvr{enja kazne zatvora iz ~lanka 105. ovoga zakona, organizacijska jedinica Zavoda 
mjerodavna za tretman zatvorenika programira i koordinira odgojni rad i ispituje li~nost zatvorenika, izra|uje 
program tretmana za svakog zatvorenika, neposredno ili putem drugih organizacijskih jedinica i stru~nih 
instruktora prati rad i pona{anje zatvorenika tijekom izdr`avanja kazne zatvora, prikuplja i objedinjuje podatke i 
zapa`anja stru~nih instruktora, nastavnika i drugih osoba koje neposredno rade sa zatvorenicima, o njihovom 
vladanju i pona{anju, analizira i prou~ava postignute rezultate i utjecaj poduzetih odgojnih mjera, te, na temelju 
postignutih rezultata, poduzima potrebne mjere i unapre|uje odgojni rad u Zavodu, primjenjuju}i suvremene 
oblike i metode rada.   
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(2)    Na poslovima odgoja radi potreban broj odgajatelja s odgovaraju}om visokom {kolskom spremom, tako da 
na jednog odgajatelja dolazi, u pravilu, do 50 zatvorenika.   

(3)    U Zavodu, u pravilu, postoji skupina stru~njaka za ispitivanje li~nosti i utvr|ivanje programa tretmana 
zatvorenika (psiholog, pedagog, socijalni radnik, lije~nik, diplomirani pravnik i drugi stru~njaci).   

(4)    Radi stru~nog osposobljavanja zatvorenika u Zavodu postoji potreban broj stru~nih instruktora.   

(5)    Odgajatelji, psiholozi, pedagozi, socijalni radnici, instruktori i drugi stru~njaci koji rade na realiziranju 
tretmana zatvorenika pola`u stru~ni ispit.   

^lanak 19. 
(Zdravstvena slu`ba) 

(1)    Radi pru`anja lije~ni~ke pomo}i pritvorenicima i zatvorenicima, u Zavodu se organizira zdravstvena 
slu`ba.   

(2)    U Odjelu za osobe `enskog spola postoje rodiljski odjel i prikladne prostorije za djecu radi omogu}avanja 
kontakta zatvorenica ili pritvorenica sa svojom djecom u prikladnim uvjetima za to.   

^lanak 20. 
(Administracija) 

Obavljanje upravnih, pravnih, financijskih, uredskih, kadrovskih i op}ih poslova obavljaju slu`benici Zavoda, 
sukladno Pravilniku o unutarnjem ustroju.   

^lanak 21. 
(Uvjeti za zapo{ljavanje ovla{tenih zavodskih slu`benika) 

(1)    Osobe koje se zapo{ljavaju u Zavodu na poslovima ovla{tenog zavodskog slu`benika, osim op}ih uvjeta za 
rad dr`avnih slu`benika, trebaju ispunjavati zdravstvene i psihofizi~ke uvjete propisane za policajce.   

(2)    Zdravstvene i psihofizi~ke sposobnosti kandidata iz stavka (1) ovoga ~lanka ocjenjuje zdravstvena 
ustanova koju odredi ministar pravde.   

(3)    Provjera zdravstvenih i psihofizi~kih sposobnosti ovla{tenih zavodskih slu`benika obavlja se jedanput 
godi{nje.   

^lanak 22. 
(Ovlasti ovla{tenih zavodskih slu`benika) 

(1)    Ovla{teni zavodski slu`benici i slu`benici Zavoda koji rade na poslovima u neposrednom kontaktu sa 
zatvorenicima, u pravima iz zdravstvenog, mirovinskog i invalidskog osiguranja, kao i drugim pravima na 
osnovi rada - izjedna~avaju se sa sudbenom policijom i policijom.   

(2)    Zbog posebnih uvjeta rada i naravi poslova i zada}a sredstva za pla}e iz stavka (1) ovoga ~lanka, 
osiguravaju se u uve}anom iznosu u odnosu na sredstva koja se osiguravaju za pla}e drugih tijela uprave.   

(3)    Ministarstvo pravde vodi evidenciju o osobama iz stavka (1) ovoga ~lanka i izdaje im uvjerenja o vremenu 
provedenom na tim poslovima.   

(4)    Na kojim radnim mjestima osobama pripadaju prava iz stavka (1) ovoga ~lanka utvr|uje ministar pravde.   
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^lanak 23. 
(Smrt ovla{tenog zavodskog slu`benika na du`nosti) 

(1)    Osoba iz stavka (1) ~lanka 22. ovoga zakona, koja u obavljanju ili povodom obavljanja slu`benog posla ili 
zadatka izgubi `ivot, sahranit }e se o tro{ku Ministarstva pravde, u mjestu koje odredi njegova obitelj.   

(2)    Obitelji koju je poginula osoba izdr`avala pripada jednokratna nov~ana pomo} u visini pla}e koju je 
ostvarila posljednih {est mjeseci prije nastanka smrti.   

4.    Stegovna odgovornost 

^lanak 24. 
(Povreda slu`bene du`nosti) 

(1)    Prilikom obna{anja slu`bene du`nosti, slu`benici Zavoda stegovno odgovaraju za povrede slu`bene 
du`nosti utvr|ene ovim i drugim zakonom, drugim propisom i Pravilnikom o unutarnjem ustroju.   

(2)    Povrede slu`bene du`nosti mogu biti lake i te{ke.   

(3)    Kao te`a povreda slu`bene du`nosti smatra se osobito:   

1. zloporaba slu`benog polo`aja i prekora~enje slu`bene ovlasti;   
2. povreda obveze ~uvanja slu`bene tajne;   
3. nesavjesno obavljanje slu`be;   
4. neopravdan izostanak s rada u neprekidnom trajanju duljem od tri dana;   
5. nepoduzimanje ili nedostatno poduzimanje propisanih mjera usljed ~ega su nastale ili su mogle nastati 

{tetne posljedice;   
6. svaka radnja ili propu{tanje radnje kojom se onemogu}ava ili ote`ava pravilno i brzo funkcioniranje 

Zavoda;   
7. odbijanje izvr{enja slu`benog zadatka;   
8. svaki odnos s pritvorenikom ili zatvorenikom koji je izvan propisanih zada}a i nare|enja ministra 

pravde i upravnika Zavoda, a koji ne pridonosi normalnoj primjeni izvr{enja kazne zatvora niti je vezan 
uz odgoj pritvorenika i zatvorenika;   

9. nepristojno pona{anje u Zavodu ili izvan Zavoda koje nanosi o~itu {tetu ugledu Zavoda;   
10. povreda propisa o osiguranju od opasnosti od po`ara, eksplozije ili drugih elementarnih nepogoda;   
11. nemaran odnos prema povjerenoj imovini, odori, naoru`anju i opremi;   
12. dolazak na rad u pijanom stanju ili uporaba alkohola ili drugog narkoti~kog sredstva koje smanjuje 

sposobnost za obavljanje slu`benih zada}a;   
13. neovla{tena uporaba opreme i sredstava povjerenih za obavljanje slu`benih zada}a;   
14. nedostavljanje ili nepravodobno dostavljanje izvje{}a, isprava i podataka na zahtjev ovla{tenih tijela ili 

organizacija;   
15. u~estalo ponavljanje lak{ih povreda radnih obveza i stege, izvr{enje radnje koja prema Kaznenom 

zakonu predstavlja kazneno djelo protiv slu`bene du`nosti ili drugo kazneno djelo kojim se nanosi {teta 
ugledu Zavoda.   

(4)    Pravilnikom o unutarnjem ustroju propisuju se lake povrede slu`bene du`nosti.   

^lanak 25. 
(Stegovni postupak za povrede slu`bene du`nosti) 

Ministar pravde donijet }e pravilnik o postupku koji se provodi u slu~aju kada se slu`benik Zavoda tereti za 
kr{enje slu`bene du`nosti.   
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5.    Posebne odredbe o slu`bi osiguranja 
a.    Ovla{teni zavodski slu`benici 

^lanak 26. 
(Ovla{teni zavodski slu`benici - slu`ba osiguranja) 

(1)    Slu`bu osiguranja u Zavodu obavljaju ovla{teni zavodski slu`benici.   

(2)    Ovla{teni zavodski slu`benici osiguravaju Zavod, radili{ta i prostorije u kojima se nalaze, borave i rade 
osobe li{ene slobode, ~uvaju te osobe u Zavodu i izvan njega, odr`avaju unutarnji red i stegu me|u osobama 
li{enim slobode, provode te osobe i obavaljaju druge poslove odre|ene zakonom, propisima donesenim na 
temelju zakona i op}im aktima Zavoda.   

(3)    U odjelu Zavoda za `enske pritvorenice i zatvorenice bit }e zaposlen dostatan broj ovla{tenih `enskih 
slu`benika.   

^lanak 27. 
(Du`nosti kada postoji opasnost po `ivot) 

Ovla{teni zavodski slu`benici du`ni su obavaljati poslove i zadatke i u slu~aju kad je izvr{enje tih poslova i 
zada}a povezano s opasno{}u po njihov `ivot.   

^lanak 28. 
(Ovla{teni zavodski slu`benici - odore i iskaznice) 

(1)    Ovla{teni zavodski slu`benici su u odorama.   

(2)    Ovla{teni zavodski slu`benici imaju pravo na besplatnu odoru i opremu za obavljanje poslova osiguranja.   

(3)    Ovla{teni zavodski slu`benici imaju posebnu slu`benu iskaznicu koja im slu`i za dokazivanje njihove 
slu`bene du`nosti.   

(4)    Sadr`aj i obrazac slu`bene iskaznice propisuje ministar pravde.   

^lanak 29. 
(Oznake, slu`bena zvanja itd.) 

(1)    Oznaku i zna~ku, boju i oznake vozila, odoru, slu`bena zvanja, oznake zvanja i uvjete za stjecanje 
slu`benih zvanja ovla{tenih zavodskih slu`benika utvr|uje ministar pravde.   

(2)    Propise o na~inu obavljanja slu`be osiguranja, naoru`anju i opremi, rokovima njihova trajanja i naknadi 
kad se upropaste, ustroju prakti~ne obuke, na~inu i programu polaganja stru~nih ispita donosi ministar pravde.   

^lanak 30. 
(Stru~na izobrazba) 

(1)    Ministarstvo pravde, u suradnji s entitetskim ministarstvom pravde, postavit }e odgovaraju}e standarde za 
svaku kategoriju zavodskih slu`benika i mo`e organizirati te~ajeve, seminare, savjetovanja i druge oblike 
stru~nog usavr{avanja kako bi zavodski slu`benici zadovoljili dane standarde.   

(2)    Svaki }e zavod sura|ivati s Ministarstvom pravde kako bi se osigurala stru~na izobrazba slu`benika.   
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b) Uporaba sredstava prinude i druge ovlasti ovla{tenih zavodskih slu`benika 

^lanak 31. 
(Uporaba sredstava prinude) 

(1)    Sredstva prinude ovla{teni zavodski slu`benik mo`e upotrijebiti protiv pritvorenika ili zatvorenika samo 
kada je to nu`no da se sprije~i bjekstvo, fizi~ki napad na osoblje ili druge osobe, nano{enje povrede drugoj 
osobi, pru`anje otpora prema zakonitom postupanju slu`bene osobe, samopovre|ivanje ili prouzrokovanje 
materijalne {tete od pritvorenika ili zatvorenika.   

(2)    Uporaba sredstava prinude mora biti razmjerna stupnju opasnosti i izazvanom riziku.   

^lanak 32. 
(No{enje oru`ja ovla{tenih zavodskih slu`benika) 

(1)    Ovla{teni zavodski slu`benici mogu biti naoru`ani kad obna{aju du`nosti izvan Zavoda. Zavodski 
slu`benici ni pod kojim uvjetima ne mogu biti naoru`ani unutar Zavoda.   

(2)    Ne smiju nositi oru`je ovla{teni zavodski slu`benici koji u proteklih {est mjeseci nisu pro{li odgovaraju}u 
obuku za uporabu tog oru`ja.   

^lanak 33. 
(Uporaba vatrenog oru`ja) 

(1)    Pri obavljanju slu`benih poslova, ovla{teni zavodski slu`benik mo`e uporabiti vatreno oru`je samo ako 
druk~ije ne mo`e:   

1. da za{titi `ivot ljudi;   
2. da odbije neposredni napad kojim se ugro`ava njegov `ivot ili `ivot slu`benih osoba;   
3. da odbije napad na objekt koji osigurava;   
4. da sprije~i bjekstvo zatvorenika iz Zavoda za izvr{enje kazne zatvora zatvorenog tipa ili iz posebnog 

odjela zatvorenog tipa koja bi u tom slu~aju neposredno ugrozila `ivot drugih;   
5. da sprije~i bjekstvo pritvorenika ili zatvorenika kojeg sprovodi ili osigurava, ako bi njegovo bjekstvo 

neposredno ugrozilo `ivot drugih.   

(2)    U slu~ajevima iz stavka (1) ovoga ~lanka, ovla{teni zavodski slu`benik mo`e uporabiti vatreno oru`je samo 
ako uporabom fizi~ke snage, gumene palice ili drugih sredstava prinude predvi|enih propisima ne mo`e 
osigurati obavljanje slu`benog zadatka. Uporaba vatrenog oru`ja mora biti razmjerna stupnju opasnosti i 
izazvanom riziku.   

(3)    Ovla{teni zavodski slu`benici koji obavljaju slu`bu u nazo~nosti nadre|enog ovla{tenog slu`benika mogu 
uporabiti vatreno oru`je samo po njegovu nare|enju ili nare|enju osobe koja ga zamjenjuje.   

(4)    Nare|enje za uporabu oru`ja, rukovode}i ovla{teni slu`benik, odnosno njegov zamjenik, mo`e izdati samo 
u slu~ajevima iz stavka (1) ovoga ~lanka.   

(5)    Upravnik Zavoda ima ovlast narediti uporabu vatrenog oru`ja kad ocijeni da je nastupio jedan od razloga iz 
stavka (1) ovoga ~lanka.   

^lanak 34. 
(Pretres prostorija i oduzimanje nu`nih sredstava) 
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(1)    Ovla{teni zavodski slu`benik mo`e i bez naloga za pretres u}i u stan ili druge prostorije i u njima obaviti 
pretres kada je to potrebno radi pronala`enja i hvatanja osobe koja je pobjegla iz Zavoda ili koja je prilikom 
sprovo|enja pobjegla i sklonila se u stan, odnosno drugu prostoriju.   

(2)    U slu~aju ulaska u stan, odnosno drugu prostoriju, ne}e se sastavljati zapisnik, nego }e se korisniku, 
odnosno vlasniku stana ili prostorije, odmah izdati potvrda u kojoj }e se nazna~iti razlog ulaska u stan, odnosno 
druge prostorije.   

(3)    Ako je izvr{eno pretresanje stana, odnosno prostorija, sastavit }e se zapisnik.   

(4)    Pretresanje se mo`e obaviti i bez nazo~nosti svjedoka, samo ako nije mogu}e osigurati njihovu nazo~nost.   

(5)    Radi spre~avanja bjekstva, hvatanja odbjegle osobe koju izravno goni kao i radi prevo`enja u najbli`u 
zdravstvenu ustanovu osobe koja je ranjena prilikom uporabe vatrenog oru`ja, ovla{teni zavodski slu`benik ima 
pravo poslu`iti se prometnim sredstvima i sredstvima veze do kojih mo`e do}i, ako to ne mo`e obaviti na drugi 
na~in.   

(6)    O uporabi prometnoga sredstva i sredstva veze izdaje se potvrda vlasniku prometnoga sredstva ili sredstava 
veze radi naknade tro{kova.   

^lanak 35. 
(Izvje{}e o uporabi sredstava prinude) 

O svakoj uporabi sredstava prinude (fizi~ka snaga, gumena palica, {mrkovi i kemijska sredstva) ili vatrenog 
oru`ja prema pritvorenicima ili zatvorenicima, upravnik Zavoda du`an je odmah izvijestiti Ministarstvo pravde.   

^lanak 36. 
(Za{tita od gonjenja) 

(1)    Ako su sredstva prinude ili vatreno oru`je uporabljena u granicama ovlasti iz ovoga zakona, isklju~ena je 
stegovna i kaznena odgovornost ovla{tenog zavodskog slu`benika koji je takvo sredstvo uporabio.   

(2)    Ministar pravde donosi Pravilnik o uporabi vatrenog oru`ja i drugih sredstava prinude, sadr`aju zapisnika o 
pretresu stana i drugih prostorija, potvrde o ulasku u stan i druge prostorije i potvrde o uporabi prometnoga 
sredstva i sredstva veze.   

^lanak 37. 
(Pravna pomo}) 

Ako se protiv ovla{tenog zavodskog slu`benika ili upravnika Zavoda vodi kazneni postupak zbog uporabe 
sredstava prinude, vatrenog oru`ja, ili drugih radnji pri obavljanju slu`benog posla, Ministarstvo pravde osigurat 
}e im pravnu pomo} u svezi s vo|enjem postupka.   

^lanak 38. 
(Pomo} ovla{tenim zavodskim slu`benicima od drugih ljudi) 

(1)    Osobe koje na zahtjev ovla{tenog zavodskog slu`benika pru`e pomo} u svla|ivanju ili hvatanju 
pritvorenika ili zatvorenika koji pru`a otpor, koji se pobunio ili je u bjekstvu, pa tim povodom budu povrije|ene, 
razbole se ili trajnije ostanu izvan radnog odnosa, imaju sva prava iz zdravstvenog, mirovinskog i invalidskog 
osiguranja kao i osobe u stalnom radnom odnosu.   

(2)    Ako osoba iz stavka (1) ovoga ~lanka, prilikom pru`anja pomo}i izgubi `ivot, sahranit }e se na tro{ak 
Ministarstva pravde u mjestu koje odredi njegova obitelj.   
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(3)    U slu~aju iz stavka (2) ovoga ~lanka, obitelji ili osobi koju je uzdr`avala poginula osoba pripada 
jednokratna pomo}, koja ne mo`e biti manja od {est prosje~nih pla}a ostvarenih u Zavodu u posljednja tri 
mjeseca.   

(4)    Ako se protiv osobe koja je pru`ila pomo} iz stavka (1) ovoga ~lanka povede kazneni postupak, osigurat }e 
mu se pravna pomo}.   

6.    Povjerljivost 

^lanak 39. 
(Slu`bene tajne) 

(1)    Slu`benici i namje{tenici Ministarstva pravde i Zavoda du`ni su ~uvati slu`benu tajnu.   

(2)    Obveza ~uvanja slu`bene tajne traje i nakon prestanka radnog odnosa.   

(3)    Kao slu`bena tajna, u smislu ovoga zakona, smatraju se:   

1. podaci i dokumenti do kojih je slu`benik i namje{tenik do{ao u obavljanju ili povodom obavljanja 
slu`benih poslova, odnosno radnih zadataka koji su zakonom, odnosno propisom donesenim na temelju 
zakona i op}eg akta, predvi|eni kao slu`bena tajna;   

2. podaci, dokumenti, mjere i radnje do kojih je slu`benik i namje{tenik do{ao u obavljanju ili povodom 
obavljanja slu`benih poslova, odnosno radnih zadataka, a ~ijim priop}avanjem ili odavanjem na drugi 
na~in neovla{tenoj osobi bi se mogao osujetiti ili ote`ati rad Zavoda, ili bi to bilo {tetno po interes 
Zavoda, ili opravdan interes pojedinca ili pravne osobe;   

3. podaci i dokumenti koji se prema propisima o upravi smatraju slu`benom tajnom.   

(4)    Ministar pravde bli`e odre|uje {to se smatra slu`benom tajnom, na~in ~uvanja slu`bene tajne i oslobo|enje 
od obveze ~uvanja slu`bene tajne.   

7.    Nadzor nad radom Zavoda 

^lanak 40. 
(Inspektor) 

(1)    U svrhu osiguranja jedinstvenog sustava izvr{enja pritvora i kazne zatvora, preno{enja pozitivnih iskustava, 
analiziranja i prou~avanja rada pojedinih organizacijskih jedinica i pru`anja stru~ne pomo}i tim jedinicama, 
Ministarstvo pravde obavlja nadzor nad radom Zavoda.   

(2)    Nadzor nad izvr{enjem pritvora i kazne zatvora obuhva}a osobito nadzor: plana i programa rada Zavoda, 
pojedinih slu`bi i slu`benika Zavoda; rada i ustroja slu`be osiguranja i programa tretmana; rada i ustroja mati~ne 
slu`be i prijemno-otpusnog odjela; na~ina odre|ivanja i realiziranja tretmana osu|enih osoba; stanja i 
samoza{tite, zakonitog i pravilnog postupanja s pritvorenicima i zatvorenicima; primjene ovog zakona i propisa 
koji reguliraju podru~je izvr{enja kazne zatvora; ustroja rada pritvorenika i zatvorenika; za{tite prava 
pritvorenika i zatvorenika; kao i uvjeta iz ~lanka 56. ovog zakona.   

(3)    Nadzor iz stavka (2) ovoga ~lanka obavlja Ministarstvo pravde preko inspektora, koji je slu`benik s 
posebnim ovlastima (u daljnjem tekstu: inspektor).   

^lanak 41. 
(Nadzor od drugih tijela) 
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Nadzor nad radom Zavoda glede za{tite na radu djelatnika, zdravstvene i sanitarne za{tite pritvorenika i 
zatvorenika, uvjeta i na~ina pripreme hrane za pritvorenike i zatvorenike obavljaju odgovaraju}a tijela sukladno 
posebnim propisima.   

^lanak 42. 
(Podno{enje izvje{}a inspektora) 

(1)    O izvr{enom inspekcijskom pregledu sastavlja se pismeno izvje{}e u koje se unose osobito inspekcijski 
nalazi i nare|uju mjere i rokovi za otklanjanje utvr|enih nepravilnosti, kao i mjere za unapre|enje rada Zavoda.   

(2)    Izvje{}e se dostavlja upravniku Zavoda i inspektor ga mo`e objaviti.   

(3)    Upravnik Zavoda du`an je postupiti po nare|enim mjerama.   

(4)    Na nalo`ene mjere upravnik Zavoda ima pravo priziva ministru pravde u roku od osam dana od dana 
primitka izvje{}a.   

(5)    Inspektor objavljuje godi{nje izvje{}e o svome radu.   

8.    Informiranje javnosti 

^lanak 43. 
(Davanje informacija) 

(1)    Kad je to u javnom interesu ili kad to na|e za potrebno, radi upoznavanja javnosti, ministar pravde ili osoba 
koju on ovlasti, mo`e davati informacije o pojedinim pitanjima u svezi s izvr{enjem pritvora i kazne zatvora 
predstavnicima tiska i drugih sredstava javnog priop}avanja.   

(2)    Davanja informacija i podataka uskratit }e se kad se radi o dr`avnoj ili slu`benoj tajni, kad bi to bilo 
nepo`eljno zbog odr`avanja reda u Zavodu ili ako bi to {tetilo ostvarivanju svrhe izvr{enja pritvora ili kazne 
zatvora.   

9.    Sredstva za rad Zavoda 

^lanak 44. 
(Prora~un) 

Sredstva za rad Zavoda osiguravaju se u Prora~unu Bosne i Hercegovine, sukladno Zakonu o Prora~unu Bosne i 
Hercegovine.   

III - ODREDBE O IZVR[ENJU PRITVORA I KAZNE ZATVORA   

1.    Op}e odredbe 

^lanak 45. 
(Zahtjev za ~ovje~nim postupanjem) 

(1)    Postupanje s pritvorenicima i zatvorenicima mora biti ~ovje~no i s po{tivanjem njihova ljudskog 
dostojanstva, s o~uvanjem njihova tjelesnog i du{evnog zdravlja, vode}i pri tome ra~una da se odr`i potreban red 
i stega.   

(2)    Nitko ne}e biti podvrgnut mu~enju ili neljudskom ili poni`avaju}em tretmanu ili ka`njavanju.   
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(3)    U postupanju s pritvorenicima i zatvorenicima ne smije biti diskriminacije utemeljene na etni~koj 
pripadnosti, rasi, boji ko`e, spolu, seksualnom opredjeljenju, jeziku, religiji ili vjerovanju, politi~kim ili drugim 
uvjerenjima, nacionalnom i socijalnom podrijetlu, srodstvu, ekonomskom ili nekom drugom statusu.   

^lanak 46. 
(Pravo na religiju) 

(1)    Pritvorenici i zatvorenici imaju pravo zadovoljavati svoje vjerske potrebe sukladno ovom zakonu i 
propisima vjerskih zajednica.   

(2)    Uprava je Zavoda du`na, u suradnji s vjerskim zajednicama u BiH, osigurati uvjete za zadovoljavanje 
vjerskih potreba osoba smje{tenih u Zavodu.   

^lanak 47. 
(Skupni i odvojeni tretman pritvorenika i zatvorenika) 

(1)    Pritvorenici su, u pravilu, pritvoreni skupno. Zatvorenici izdr`avaju kaznu zatvora, u pravilu, skupno.   

(2)    Sljede}e skupine pritvorenika i zatvorenika tretirat }e se odvojeno:   

1. `ene od mu{karaca;   
2. maloljetnici od odraslih;   

(3)    Pod sljede}im okolnostima pritvorenik ili zatvorenik mo`e se dr`ati odvojeno od ostalih:   

1. Kada to nu`no zahtijeva zdravstveno stanje te osobe ili drugih.   
2. U okolnostima kada je to propisano nekim drugim zakonom.   
3. Kada to pritvorenik ili zatvorenik zahtijeva radi vlastite za{tite i po odobrenju upravnika Zavoda.   
4. Kada ta osoba predstavlja ozbiljnu prijetnju redu u Zavodu i pod uvjetima propisanim u ~lanku 95. 

ovoga zakona.   

2.    Upu}ivanje na izdr`avanje pritvora ili kazne zatvora 

^lanak 48. 
(Mjerodavnost za upu}ivanje) 

(1)    Upu}ivanje pritvorenika i osu|enih osoba na izdr`avanje kazne zatvora obavlja Kazneni odjel Suda.   

(2)    Kazneni odjel Suda du`an je poduzeti potrebne radnje radi obavljanja mjere pritvora i kazne zatvora odmah 
nakon izvr{nosti odluke.   

^lanak 49. 
(Evidencija) 

Nakon prijema u Zavod, ime pritvorenika ili zatvorenika bit }e zavedeno u odgovaraju}e knjige.   

^lanak 50. 
(Du`nost informiranja pritvorenika i zatvorenika) 

(1)    Nakon prijema u Zavod svi se pritvorenici i zatvorenici upoznaju, usmeno i pismeno, na jeziku koji 
razumiju, s pravilima ku}nog reda, s pravima i du`nostima u Zavodu, s na~inom na koji mogu ostvariti svoja 
prava i sa stegovnim prekr{ajima i kaznama koje se za njih mogu izre}i.   
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(2)    Upravnik Zavoda skrbi se o tome da odredbe ovoga zakona kao i ostali propisi o izvr{enju pritvora i kazne 
zatvora, koji se odnose na prava i du`nosti pritvorenika i zatvorenika, budu dostupni svim pritvorenicima i 
zatvorenicima u obliku koji im je razumljiv.   

^lanak 51. 
(Pritvorenici i zatvorenici s djecom) 

Ako osoba koja se upu}uje u pritvor ili na izdr`avanje kazne zatvora ima djecu ili druge osobe ~iji je on jedini 
skrbnik, Sud }e o tome izvijestiti mjerodavno op}insko tijelo socijalne za{tite.   

^lanak 52. 
(Stvari od vrijednosti) 

(1)    Sav novac, vrijednosti i ostale stvari koje pripadaju pritvoreniku ili zatvoreniku, a koje prema Pravilniku o 
ku}nom redu Zavoda ne smije dr`ati kod sebe, moraju se prilikom prijema osobe pohraniti na sigurnom mjestu u 
Zavodu, o ~emu }e se napraviti popis. Na zahtjev vlasnika, imovina pohranjena u Zavodu, prilikom prijema te 
osobe u Zavod, predat }e se ~lanovima njegove obitelji i prije njegova otpusta iz Zavoda.   

(2)    Imovina iz stavka (1) ovoga ~lanka vra}a se vlasniku prilikom otpu{tanja iz Zavoda ili se, uz njegov 
pristanak, predaje ~lanovima njegove obitelji.   

(3)    Vlasnik treba potpisati popis svojih stvari od vrijednosti, a uz njegov potpis treba se potpisati i slu`benik 
Zavoda.   

^lanak 53 
(Lije~ni~ki pregled) 

(1)    Odmah nakon prijema u Zavod svakog pritvorenika ili zatvorenika pregledat }e kvalificirana medicinska 
sestra, a detaljniji lije~ni~ki pregled obavit }e lije~nik u roku od 24 sata.   

(2)    Lije~ni~ki nalazi unose se u zdravstveni karton pritvorene, odnosno zatvorene osobe.   

3.    Smje{taj i higijenski uvjeti 

^lanak 54. 
(Higijenski uvjeti) 

Smje{taj pritvorenika i zatvorenika u Zavodu mora odgovarati higijenskim uvjetima predvi|enim ovim zakonom 
i mjesnim klimatskim prilikama.   

^lanak 55. 
(Osnovni uvjeti `ivota) 

(1)    Svakom pritvoreniku i zatvoreniku, u pravilu, osigurava se posebna soba za spavanje, osim u slu~ajevima 
kada se smatra da zajedni~ki smje{taj vi{e osoba ima odre|enih prednosti.   

(2)    Svaki zatvorenik i pritvorenik mora imati poseban krevet i posteljinu.   

(3)    Zajedni~ki boravak pritvorenicima i zatvorenicima osigurava se na radnom mjestu, u procesu obrazovnih 
aktivnosti, prilikom objedovanja, za vrijeme slobodnih aktivnosti, u dnevnom boravku i sli~nim prilikama.   

^lanak 56. 
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(Standardi smje{taja) 

(1)    U svim prostorijama u kojima borave pritvorenici i zatvorenici mora se osigurati zadovoljavanje 
zdravstvenih i higijenskih potreba, dovoljna koli~ina zraka, svjetla, grijanja i ventilacije.   

(2)    Osobe koje borave u }eliji za jednu osobu imat }e najmanje sedam ~etvornih metara prostora po osobi, a 
one koje borave u zajedni~kim spavaonicama imat }e najmanje ~etiri ~etvorna metra po osobi i ne manje od 
deset kubi~nih metara po osobi.   

(3)    U prostorijama u kojima borave pritvorenici i zatvorenici prozori moraju biti dovoljno veliki da 
omogu}avaju rad i ~itanje pod prirodnim svjetlom u uobi~ajenim uvjetima, da omogu}avaju ulaz svje`ega zraka, 
osim ako ne postoje klimatski ure|aji, te da svojim izgledom i veli~inom odgovaraju standardnim prozorima.   

(4)    Vje{ta~ko osvjetljavanje mora odgovarati postoje}im standardnim normama.   

(5)    Sanitarni ure|aji moraju omogu}iti svakom pritvoreniku ili zatvoreniku zadovoljavanje fiziolo{kih potreba 
u ~istim i pristojnim uvjetima.   

(6)    Svakoj pritvorenoj ili zatvorenoj osobi mora se omogu}iti uporaba prikladnih prostorija i ure|aja za 
kupanje i tu{iranje pri temperaturi koja odgovara klimatskim uvjetima i u razmacima koji omogu}avaju 
odr`avanje normalne osobne higijene, ali najmanje jednom dnevno.   

(7)    Sve prostorije Zavoda moraju se propisno odr`avati i redovito ~istiti.   

(8)    Poslove iz stavka (7) ovoga ~lanka obavljaju zatvorenici u trajanju do dva sata na dan bez nov~ane 
naknade.   

(9)    Pritvorenicima, odnosno zatvorenicima s invaliditetom osigurava se smje{taj primjeren vrsti i stupnju 
njihove invalidnosti.   

^lanak 57. 
(Osobna higijena) 

(1)    Pritvorenici i zatvorenici du`ni su odr`avati osobnu higijenu za koju im Zavod osigurava vodu i toaletni 
pribor.   

(2)    Pritvorenicima i zatvorenicima dopu{ta se no{enje brade i kose.   

4.    Odijevanje i ishrana 

^lanak 58. 
(Odje}a i obu}a) 

(1)    Pritvorenicima i zatvorenicima kojima nije dopu{teno no{enje vlastite odje}e osigurava se odje}a i obu}a 
koja je prikladna klimatskim uvjetima tako da im se ne ugro`ava zdravlje.   

(2)    Odje}a koju osigurava Zavod ne smije djelovati degradiraju}e i poni`avaju}e.   

(3)    Pravilnik o odje}i i obu}i pritvorenika i zatvorenika objavljuje ministar pravde.   

^lanak 59 
(Ishrana) 
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(1)    Pritvorenicima i zatvorenicima u pravilnim se razmacima osigurava ishrana koja je pripremljena u 
obrocima koji kvalitetom i koli~inom zadovoljavaju prehrambene i higijenske standarde, a ujedno su primjereni 
dobi, zdravlju, vrsti posla koji obavljaju i njihovim vjerskim i kulturnim zahtjevima.   

(2)    Punoljetnim pritvorenicima i zatvorenicima osigurava se hrana kalori~ne vrijednosti od najmanje 12.500 
d`ula dnevno, a maloljetnicima 14.500 d`ula dnevno.   

(3)    Pravilnik o ishrani pritvorenika i zatvorenika, kao i tablicama kalori~ne vrijednosti hrane donosi ministar 
pravde.   

(4)    Voda za pi}e bit }e stalno dostupna.   

5.    Zdravstvena za{tita 

^lanak 60. 
(Pravo na zdravstvenu za{titu) 

(1)    Pritvorenici i zatvorenici imaju pravo na lije~enje, popravak i va|enje zuba, te hospitalizaciju.   

(2)    Odnos izme|u lije~nika i pritvorenika odnosno, zatvorenika utemeljen je na povjerenju. Lije~ni~ki se 
pregled mo`e odvijati u nazo~nosti ovla{tenog zavodskog slu`benika samo na zahtjev lije~nika.   

(3)    Tro{kove lije~enja snosi Zavod.   

^lanak 61. 
(Posebne potrebe) 

(1)    Stomatolo{ka protetika se, sukladno propisima iz podru~ja zdravstva, omogu}uje, u pravilu, na tro{ak 
osobe koja to zahtijeva. Ako osoba nema sredstava, a stomatolo{ka se protetika, prema mi{ljenju lije~nika 
Zavoda, ne mo`e odgoditi bez opasnosti po zdravlje, tro{kove snosi Zavod.   

(2)    Potreba nabave ortopedskog pomagala, nao~ala, slu{nog aparata ili drugog pomagala, na prijedlog lije~nika 
Zavoda, utvr|uje se prema propisima iz podru~ja zdravstva.   

^lanak 62. 
(Hospitalizacija) 

(1)    Zavod treba imati svoga lije~nika i organiziranu zdravstvenu za{titu.   

(2)    O smje{taju pritvorenika, odnosno zatvorenika u ambulantnu sobu istog zavoda odlu~uje lije~nik.   

(3)    U slu~aju da ne postoji mogu}nost lije~enja u Zavodu, kao i kad ne postoji mogu}nost potrebnog 
specijaliziranog lije~enja u tom zavodu, oboljela osoba uputit }e se u zdravstvenu ustanovu, o ~emu odlu~uje 
zavodski lije~nik nakon konzultacija s upravnikom Zavoda.   

^lanak 63. 
(Pravo na pregled lije~nika specijalista) 

Pritvorenik, odnosno zatvorenik ima pravo tra`iti da ga na njegov tro{ak pregleda lije~nik specijalist, ako takav 
pregled nije ve} odredio lije~nik Zavoda.   

^lanak 64. 
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(Pristanak na medicinski tretman) 

(1)    Medicinska intervencija nad pritvorenikom ili zatvorenikom ne}e se primjenjivati bez njegova pristanka, 
osim u slu~ajevima predvi|enim propisima iz podru~ja zdravstva.   

(2)    Iznimno od odredbe stavka (1) ovoga ~lanka, ako je pritvorenik ili zatvorenik u takvom mentalnom stanju 
da ne mo`e donijeti razumnu odluku, lije~nik mo`e intervenirati u interesu `ivota i zdravlja pacijenta.   

(3)    Ako je zbog mentalne bolesti pritvorenik, odnosno zatvorenik preba~en u zdravstvenu ustanovu, kako je to 
predvi|eno u ~l. 101. i 107. mo`e biti podvrgnut obveznom lije~enju sukladno odgovaraju}im zakonskim 
propisima.   

^lanak 65. 
(Uporaba sredstava za ograni~avanje kretanja iz zdravstvenih razloga) 

(1)    Kada je to u interesu zdravlja pritvorenika ili zatvorenika, lije~nik mo`e narediti da se on/ona fizi~ki 
ograni~i u kretanju uporabom odje}e ili remenja koje je za tu svrhu odobrilo Ministarstvo pravde.   

(2)    Kada lije~nik donese ovakvu naredbu, pacijent }e se pregledati, a naredbu preispitati lije~nik najmanje 
svaka tri sata.   

(3)    Uvijek kada se donese ovakva naredba, i svakom prilikom kada se ona preispituje, lije~nik }e napraviti 
izvje{}e koje }e se uvrstiti u zdravstveni karton pacijenta, kao i u evidenciju zdravstvenog centra. Preslika 
svakog izvje{}a dostavit }e se upravniku Zavoda.   

^lanak 66. 
(Invalidsko osiguranje) 

U slu~aju nesre}e na poslu ili profesionalnog oboljenja, pritvorenici i zatvorenici imaju pravo na invalidsko 
osiguranje prema propisima o invalidskom osiguranju. Prijedlog sredstava s opisom njihovih karakteristika i 
drugim relevantnim podacima Ministarstvu podnosi upravnik Zavoda uz prethodne konzultacije s 
odgovaraju}om stru~nom institucijom. Zavodi u BiH }e me|usobno koordinirati ove aktivnosti radi 
ujedna~avanja standarda.   

6.    Ograni~enje u kretanju i pravo na kontakte 

^lanak 67. 
(Uporaba sredstava za ograni~avanje kretanja) 

(1)    Fizi~ka sredstva za ograni~avanje kretanja mogu biti samo odje}a, remeni ili lisice odobreni od 
Ministarstva pravde.   

(2)    Fizi~ka sredstva za ograni~avanje kretanja mogu se rabiti samo kao mjera:   

1. za spre~avanje bijega za vrijeme sprovo|enja pritvorenika ili zatvorenika;   
2. za{tite pritvorene ili zatvorene osobe od samopovre|ivanja ili nasrtanja na druge osobe;   
3. spre~avanja uni{tenja imovine od pritvorenika ili zatvorenika.   

(3)    Lije~nik }e biti obavije{ten o svakoj uporabi fizi~kih sredstava za ograni~avanje kretanja. Lije~nik }e 
redovito pregledati svaku osobu koja je podvrgnuta uporabi tih sredstava, a najmanje svaka tri sata. Ako lije~nik 
smatra da je zdravlje osobe zna~ajno ugro`eno naredbom o ograni~enju kretanja, naredit }e da se takva naredba 
ukine.   
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(4)    Potreba za kontinuiranom uporabom sredstava za ograni~enje kretanja redovito }e se preispitivati od 
upravnika Zavoda, a najmanje svaki sat. Prilikom svakog preispitivanja sa~init }e se izvje{}e. To }e se izvje{}e 
~uvati u upravnikovoj evidenciji u Zavodu, kao i u dosjeu pritvorenika, odnosno zatvorenika.   

(5)    Sredstva za ograni~enje kretanja ne mogu se rabiti kao kazna za pritvorenike ili zatvorenike.   

^lanak 68. 
(Komunikacija i pritu`be) 

(1)    Pritvorenicima i zatvorenicima omogu}it }e se da u povjerenju razgovaraju s inspektorom, dr`avnim 
ombudsmanom, mjerodavnim dr`avnim i regionalnim sudom, i odvjetnikom po svom izboru, kako je to 
regulirano u zakonu.   

(2)    Razgovor se obavlja bez nazo~nosti slu`benog osoblja Zavoda. Pritvorenicima, odnosno zatvorenicima bit 
}e dopu{teno pisati pisma, za koju svrhu }e im se omogu}iti papiri i kuverte. Pritvorenik, odnosno zatvorenik 
predat }e svoje pismo zatvoreno u kuverti. Nijedan slu`benik ne smije otvoriti pismo.   

(3)    Pritvorenicima i zatvorenicima mora se omogu}iti upu}ivanje zamolbi, priziva i drugih podnesaka 
mjerodavnim tijelima radi za{tite njihovih prava. Ministarstvo pravde donijet }e pravilnik kojim se regulira 
unutarnje razmatranje ovakvih podnesaka.   

(4)    Zamolbe i pritu`be moraju se rje{avati bez odgode.   

(5)    Iznimno od odredaba pravilnika o unutarnjim razmatranjima svih podnesaka koji se ti~u zavodskih pitanja, 
svi pritvorenici i zatvorenici mogu upu}ivati svoje zamolbe i pritu`be dr`avnom ombudsmanu.   

^lanak 69. 
(Zabrana uporabe elektroni~kih sredstava komunikacije) 

Ni pritvorenici ni zatvorenici u Zavodu ne smiju koristiti mobilne telefone ili bilo koje sredstvo za elektroni~ko 
preno{enje poruka.   

^lanak 70. 
(Pristup drugim informacijama i kontakt s predstavni{tvom) 

(1)    Pritvorenici i zatvorenici imaju se pravo informirati o novostima u svijetu putem dnevnog ili periodi~nog 
tiska, radija, televizije i na drugi pogodan na~in, o ~emu se skrbi upravnik Zavoda.   

(2)    Pritvorenicima i zatvorenicima koji su strani dr`avljani omogu}it }e se da budu informirani o svom pravu 
da stupe u kontakt s diplomatskim ili konzularnim predstavnikom zemlje ili diplomatskog ili konzularnog 
predstavni{tva zemlje koja zastupa interese njihove zemlje ili s nacionalnim ili me|unarodnim tijelom ~ija je 
du`nost djelovanje u interesu takvih osoba.   

^lanak 71. 
(Te`a bolest ili smrt) 

(1)    U slu~aju te`e bolesti ili smrti pritvorenika ili zatvorenika, uprava Zavoda }e o tome odmah izvijestiti 
njegovu u`u obitelj ili druge osobe koje je pritvorenik, odnosno zatvorenik ranije odredio, osim ako ta osoba, 
ako je punoljetna, druk~ije ne zahtijeva.   

(2)    Pritvorenik ili zatvorenik mora biti obavije{ten o smrti ili te`oj bolesti ~lanova u`e obitelji.   
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(3)    U slu~ajevima iz stavka (2) ovoga ~lanka pritvoreniku ili zatvoreniku }e se, po mogu}nosti, dopustiti posjet 
da vidi preminulog ~lana u`e obitelji ili da nazo~i sahrani.   

(4)    Posmrtni ostaci pritvorenika, odnosno zatvorenika predaju se njegovoj obitelji.   

(5)    Ako osobe iz stavka (1) ovoga ~lanka ne preuzmu posmrtne ostatke osobe, sahranit }e se na mjesnom 
groblju na tro{ak Zavoda.   

7.    Temeljna prava 

^lanak 72. 
(Boravak na otvorenom) 

(1)    Svim pritvorenicima i zatvorenicima mora se omogu}iti provo|enje na otvorenom prostoru najmanje dva 
sata dnevno.   

(2)    Svim pritvorenicima i zatvorenicima koji rade i borave u zatvorenim prostorijama mora se omogu}iti 
provo|enje na otvorenom prostoru najmanje tri sata dnevno.   

^lanak 73. 
(Najnu`nije potrebe) 

Pritvorenicima i zatvorenicima koje ne rade kao i onima kojima Zavod nije omogu}io rad, a nemaju vlastitih 
sredstava, osigurat }e se podmirivanje najnu`nijih potreba davanjem potrebnih stvari (za odr`avanje osobne 
higijene, dopisivanja i sl.).   

^lanak 74. 
(Knji`nica) 

(1)    Svaki zavod treba imati knji`nicu koja je na raspolaganju svim kategorijama pritvorenika i zatvorenika.   

(2)    U knji`nici treba biti osiguran {irok izbor knjiga za razonodu kao i znanstvene literature, koju, sukladno 
mogu}nostima Zavoda, treba stalno dopunjavati.   

(3)    Pritvorenicima i zatvorenicima treba omogu}iti uporabu svoje knjige za ~itanje.   

(4)    Ako je mogu}e, knji`nicu treba organizirati u suradnji s lokalnom knji`nicom.   

^lanak 75. 
(Slobodne aktivnosti) 

(1)    U okviru slobodnog vremena, u Zavodu se organiziraju slobodne aktivnosti (fizi~ka kultura i razni oblici 
kulturno-prosvjetnog rada), kao dopunski oblik op}e i stru~ne izobrazbe radi stjecanja pozitivnih navika za 
racionalnu uporabu slobodnog vremena poslije pu{tanja na slobodu.   

(2)    U svrhu ostvarivanja aktivnosti iz stavka (1) ovoga ~lanka, pritvorenici i zatvorenici mogu osnivati 
{portske, dramske, literarne, glazbene i druge sekcije i odr`avati priredbe i natjecanja.   

8.    Rad 

^lanak 76. 
(Vrste poslova) 
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Pritvorenicima i zatvorenicima sposobnim za rad, sukladno mogu}nostima Zavoda, omogu}it }e se radno 
anga`iranje u radionicama Zavoda, ekonomijama i drugim sli~nim oblicima rada kao i radili{tima izvan kruga 
Zavoda.   

^lanak 77. 
(Organizacija rada) 

Organizacija rada i metode rada pritvorenika i zatvorenika trebaju odgovarati suvremenim radnim standardima i 
tehnikama, kao i modernim sustavima rukovo|enja proizvodnim procesima.   

^lanak 78. 
(Financijski rezultati rada) 

(1)    Proizvodni i financijski u~inci dobiveni kao rezultat radnog anga`iranja zatvorenika slu`e, prije svega, za 
podmirenje vlastitih potreba Zavoda koje se odnose na izdr`avanje pritvorenika i zatvorenika.   

(2)    O financijskim rezultatima radnog anga`iranja pritvorenika i zatvorenika Zavod je du`an voditi posebnu 
ra~unovodstvenu evidenciju sukladno propisima o ra~unovodstvu.   

(3)    Prihodi ostvareni na osnovi radnog anga`iranja zatvorenika u Zavodu nisu prihodi Prora~una Bosne i 
Hercegovine. Ovi se prihodi evidentiraju sukladno odgovaraju}im knjigovodstveno-ra~unovodstvenim 
propisima i rabe se sukladno financijskom planu Zavoda.   

^lanak 79. 
(Radno vrijeme) 

Radno vrijeme pritvorenika i zatvorenika odre|uje se po propisima o radnim odnosima koji se odnose na radnike 
u poduze}ima.   

^lanak 80. 
(Za{tita na radu) 

Mjere za{tite na radu pritvorenika i zatvorenika trebaju odgovarati za{titi na radu u poduze}ima u kojima se 
obavljaju sli~ni poslovi.   

^lanak 81. 
(Osiguranje na radu) 

Pritvorenici i zatvorenici imaju pravo na osiguranje od nesre}e na poslu i profesionalnog oboljenja pod istim 
uvjetima kao i radnici u poduze}ima.   

^lanak 82. 
(Naknada za rad) 

(1)    Pritvorenici i zatvorenici imaju pravo na naknadu za svoj rad.   

(2)    Visina naknade za rad ovisi o vrsti posla, koli~ini i kvaliteti rada, duljini radnog vremena kao i doprinosu 
ostvarivanju produktivnosti i ekonomi~nosti poslovanja.   

(3)    Naknada za rad iznosi od jedne ~etvrtine do jedne polovine prosje~ne pla}e na sli~nim poslovima ostvarene 
u posljednja tri mjeseca u gospodarstvu Bosne i Hercegovine.   
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(4)    Naknada za produljeni rad, rad no}u i rad pod ote`anim uvjetima obra~unava se sukladno propisima o 
radnim odnosima ili na temelju ugovora, ako je to povoljnije za pritvorenika, odnosno zatvorenika.   

(5)    Pritvorenici i zatvorenici koji poha|aju prakti~nu nastavu imaju pravo na 70% prosje~ne naknade iz stavka 
(3) ovoga ~lanka.   

^lanak 83. 
(Pravilnik o naknadama za rad) 

Ministar pravde donosi Pravilnik o naknadama za rad pritvorenika i zatvorenika.   

^lanak 84. 
(Naknada za vrijeme bolesti) 

Zatvoreniku koji oboli na radu ili u svezi s radom u Zavodu pripada naknada za vrijeme sprije~enosti za rad po 
propisima o zdravstvenom osiguranju, osim u slu~aju namjernog samopovre|ivanja.   

^lanak 85. 
(Raspolaganje sredstvima) 

Pritvorenici, odnosno zatvorenici slobodno raspola`u sredstvima koja prime kao naknadu za svoj rad.   

^lanak 86. 
(Prava na korist od pronalazaka) 

Za pronalaske i tehni~ka unapre|enja ostvarena tijekom pritvora ili izdr`avanja kazne zatvora, pritvorenicima, 
odnosno zatvorenicima pripadaju prava sukladno op}im propisima.   

^lanak 87. 
(Priznavanje kvalifikacija) 

Kad se po propisima o radu i samo vrijeme provedeno na radu u odre|enoj vrsti posla priznaje kao osnova za 
stjecanje kvalifikacije, priznat }e se za tu kvalifikaciju i vrijeme provedeno na istoj vrsti posla u Zavodu.   

9.    Stegovne procedure 

^lanak 88. 
(Stegovni prekr{aji) 

(1)    Pritvorenici i zatvorenici odgovaraju za pona{anja koja su suprotna zakonu, ku}nom redu i nare|enjima 
slu`benih osoba Zavoda.   

(2)    Pona{anja iz stavka (1) ovoga ~lanka predstavljaju stegovni prekr{aj.   

(3)    Stegovni prekr{aji su:   

1. Fizi~ki napad, sva|a ili vrije|anje drugih.   
2. Izradba, kori{tenje, uno{enje, ~uvanje, primanje ili krijum~arenje u Zavod ma kakvih predmeta ili tvari 

koje su bilo izri~ito zabranjene ku}nim redom ili se mogu koristiti u sljede}e svrhe:   

a. za prijetnju ili napad na druge,   
b. za pomo} pri bijegu,   
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c. kao opojno sredstvo.   

3. Bjekstvo ili nedolazak u Zavod po proteku dopu{tenog vremena otpusta izvan Zavoda,   
4. Kr{enje pravila o radu, higijeni, protivpo`arnoj za{titi kao i o sprje~avanju posljedica prirodnih 

nepogoda,   
5. Namjerno nano{enje {tete imovini Zavoda ili drugih osoba,   
6. Nedoli~no pona{anje pred drugima,   
7. Nepo{tivanje bilo kojeg pravila ku}nog reda ili zakonitih nare|enja slu`benika Zavoda, ometanje 

slu`benika Zavoda u obavljanju posla ili opiranje bilo kojoj radnji ovla{tenog zavodskog slu`benika,   
8. Uzimanje talaca,   
9. Sudjelovanje u pobuni,   
10. Uzimanje od drugih osoba naknade u novcu ili naturi, tzv. "reketiranje",   
11. Izradba bilo kakvih predmeta i obavljanje privatnih poslova za sebe ili drugog bez naloga slu`bene 

osobe,   
12. Boravak na nedopu{tenom mjestu, unutar ili izvan Zavoda,   
13. Pru`anje aktivnog ili pasivnog otpora slu`benim osobama,   
14. Planiranje, organiziranje, poku{aj ili prijetnja radnjama navedenim u to~kama od 1. do 11. ovog stavka.   
15. Pomaganje ili poticanje drugih na bilo koju od radnji navedenih u to~kama od 1. do 12. ovog stavka.   

^lanak 89. 
(Pokretanje stegovnog postupka) 

(1)    Postupak za utvr|ivanje stegovne odgovornosti pritvorenika ili zatvorenika mogu pokrenuti odgajatelj, 
upravnik Zavoda ili rukovoditelji organizacijskih jedinica Zavoda.   

(2)    Pritvorenici, odnosno zatvorenici ne mogu biti skupno ka`njeni za u~injeni stegovni prekr{aj, niti mogu biti 
ka`njeni dva puta za istu radnju.   

^lanak 90. 
(Stegovne sankcije) 

(1)    Za stegovne prekr{aje mogu se izre}i sljede}e kazne:   

1. ukor,   
2. opomena,   
3. ukidanje pogodnosti,   
4. zabrana raspolaganja nov~anim sredstvima,   
5. upu}ivanje u samicu do deset dana.   

(2)    Vremensko razdoblje ukidanja pogodnosti ovisit }e o ozbiljnosti prekr{aja, ali ne mo`e biti dulje od mjesec 
dana.   

^lanak 91. 
(Stegovna odgovornost i prizivi) 

(1)    Stegovni postupak i izricanje stegovnih kazni obavlja Povjerenstvo koje imenuje upravnik Zavoda.   

(2)    Protiv odluka Povjerenstva mo`e se ulo`iti priziv upravniku Zavoda u roku od tri dana od dana primitka 
rje{enja.   

(3)    U postupku utvr|ivanja odgovornosti pritvoreniku, odnosno zatvoreniku mora se omogu}iti izno{enje 
njegove obrane.   
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(4)    Pri izricanju stegovne kazne iz stavka (2) ~lanka 90. ovoga zakona mo`e se uvjetno odgoditi izvr{enje 
stegovne kazne za vrijeme do {est mjeseci.   

(5)    Uvjetna odgoda izvr{enja stegovne kazne opozvat }e se ako pritvorenik ili zatvorenik u roku za koji je 
odgo|eno izvr{enje bude ponovno stegovno ka`njen.   

(6)    Rje{enje upravnika Zavoda doneseno po prizivu je kona~no i protiv njega se ne mo`e voditi upravni spor.   

^lanak 92. 
(Prava pritvorenika i zatvorenika upu}enih u samicu) 

(1)    Za vrijeme trajanja izvr{enja stegovne sankcije upu}ivanja u samicu pritvoreniku, odnosno zatvoreniku 
moraju biti osigurani nu`ni higijenski i zdravstveni uvjeti, kao i boravak na otvorenom u trajanju od dva sata 
dnevno.   

(2)    Za vrijeme boravka u samici, stanje pritvorenika ili zatvorenika svaki dan kontrolira lije~nik Zavoda.   

(3)    Pravilnik o uvjetima i na~inu izdr`avanja stegovne sankcije upu}ivanja u samicu donosi ministar pravde.   

10. Posebne ovlasti upravnika 

^lanak 93. 
(Naknada {tete) 

(1)    Upravnik Zavoda mo`e donijeti rje{enje da se od naknade za rad pritvorenika, odnosno zatvorenika, kao i 
novca koji im je oduzet prilikom dolaska u Zavod ili im je poslan, naplati {teta koju je pritvorenik ili zatvorenik 
namjerno ili grubom nepa`njom prouzro~io za vrijeme pritvora ili izdr`avanja kazne zatvora, kao i tro{kovi 
sprovo|enja osobe do kojih je do{lo usljed njezina bjekstva i drugim slu~ajevima sprovo|enja kad ih po ovom 
zakonu snosi pritvorenik, odnosno zatvorenik.   

(2)    Protiv rje{enja upravnika Zavoda o visini i naplati {tete pritvorenik ili zatvorenik mo`e u roku od 15 dana 
od dana uru~enja rje{enja izjaviti priziv ministru pravde.   

(3)    Protiv rje{enja iz stavka (2) ovoga ~lanka mo`e se voditi upravni spor.   

(4)    Ako {teta prema{uje vrijednost od 300 KM, a pritvorenik ili zatvorenik ne pristaje platiti je, Zavod mo`e 
naknadu {tete ostvariti tu`bom kod mjerodavnog suda.   

^lanak 94. 
(Novo kazneno djelo) 

Ako pritvorenik ili zatvorenik za vrijeme pritvora ili izdr`avanja kazne zatvora u~ini novo kazneno djelo, Zavod 
je du`an podnijeti kaznenu prijavu mjerodavnom tu`iteljstvu.   

^lanak 95. 
(Administrativna mjera - usamljenje) 

(1)    Prema pritvoreniku ili zatvoreniku koji zbog svojih postupaka predstavlja ozbiljnu opasnost za sustav 
izvr{enja pritvora i kazne zatvora, mo`e se odrediti mjera usamljenja u neprekidnom trajanju do 30 dana. U 
posebnim slu~ajevima ova mjera mo`e biti produljena po odobrenju ministra pravde. Nijedno produ`enje ove 
mjere odobreno od ministra pravde ne}e biti dulje od 30 dana.   
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(2)    Prtitvorenik, odnosno zatvorenik }e se za vrijeme trajanja mjere usamljenja dr`ati odvojeno od ostalih 
osoba.   

(3)    Izvr{enje mjere usamljenja prekinut }e se, kako je to navedeno u ~lanku 67. (3), ako lije~nik tako naredi.   

(4)    Mjera usamljenja mo`e se ukinuti i prije isteka vremena za koje je odre|ena ako se u tijeku njezina 
izvr{enja utvrdi da su prestali razlozi zbog kojih je odre|ena.   

(5)    Za vrijeme izdr`avanja mjere usamljenja, stanje pritvorenika ili zatvorenika svaki dan kontrolira lije~nik 
Zavoda.   

(6)    Rje{enje u slu~aju iz stavka (1) ovoga ~lanka donosi upravnik Zavoda, a rje{enje iz stavka (3) ovoga ~lanka 
lije~nik odgovaraju}e specijalnosti.   

(7)    Protiv rje{enja iz stavka (1) ovoga ~lanka pritvorenik ili zatvorenik ima pravo priziva ministru pravde u 
roku od tri dana od dana primitka rje{enja, s tim da priziv ne odga|a izvr{enje.   

(8)    Rje{enje iz stavka (7) ovoga ~lanka doneseno po prizivu je kona~no i protiv njega se ne mo`e voditi 
upravni spor.   

(9)    Pravilnik o uvjetima i na~inu izdr`avanja kazne upu}ivanja u samicu i mjere usamljenja donosi ministar 
pravde.   

11. Ku}ni red 

^lanak 96. 
(Sadr`aj i dostupnost Pravilnika o ku}nom redu) 

(1)    Ku}nim redom bli`e se ure|uje organizacija i na~in `ivota pritvorenika i zatvorenika, a osobito: prijem i 
raspore|ivanje, upoznavanje s ku}nim redom i drugim propisima, smje{taj, ishrana i odijevanje, na~in kori{tenja 
zdravstvene za{tite i provedba higijenskih mjera, na~in i uvjeti zadovoljavanja vjerskih potreba, dopisivanje, 
prijem posjeta i po{iljki, vrsta i koli~ina prehrambenih artikala koje mogu primati, uvjeti i na~in raspolaganja 
novcem od naknada za rad, nagrada i nov~anih po{iljki, na~in kori{tenja neprekidnog odmora, odr`avanja reda i 
stege, sustav stegovnih prekr{aja i sankcija, uvjeti i na~in izvr{enja izre~enih stegovnih kazni, mjera usamljenja, 
vrste zavodskih pogodnosti, uvjeti i na~in kori{tenja svih pogodnosti, na~in organiziranja kulturno-prosvjetnog, 
zabavnog i {portskog `ivota, slobodne aktivnosti, boravka na otvorenom, ustroj i na~in rada pritvoreni~ke, 
odnosno zatvoreni~ke samouprave, na~in otpusta i pomo} prilikom otpusta s izdr`avanja kazne zatvora kao i 
druga pitanja koja mogu biti od zna~aja za uvjete i na~in izvr{enja pritvora i izdr`avanja kazne zatvora.   

(2)    Pravilnik o ku}nom redu donosi ministar pravde.   

(3)    Pravilnik o ku}nom redu objavit }e se i bit }e dostupan svakom pritvoreniku i zatvoreniku.   

IV - ODREDBE O IZVR[ENJU PRITVORA   

^lanak 97. 
(Zavod ili odjeli Zavoda za pritvor) 

(1)    Mjera pritvora odre|ena rje{enjem Kaznenog odjela Suda izvr{ava se u posebnom pritvorskom odjelu 
Zavoda ili u posebnom zavodu za mjeru pritvora.   

(2)    Pritvorski odjeli su zatvorenog tipa.   
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^lanak 98. 
(Postupanje s pritvorenicima) 

(1)    U postupanju s pritvorenim osobama primjenjuju se odgovaraju}e odredbe Zakona o kaznenom postupku, 
kao i odredbe ovoga zakona.   

(2)    Na zahtjev tu`itelja i ako je to u interesu pravde, Sud mo`e narediti da se ograni~e odre|ena prava 
pritvorenika.   

^lanak 99. 
(Potvrda o prijemu) 

Zavod izdaje pismenu potvrdu o prijemu pritvorene osobe u koju se unosi dan i sat prijema pritvorene osobe, 
ime osobe koja je dovela pritvorenu osobu i ime osobe koja ju je primila.   

^lanak 100. 
(Privremeno izvo|enje iz Zavoda) 

Pritvorena se osoba mo`e privremeno izvoditi iz Zavoda samo po nalogu Kaznenog odjela Suda.   

^lanak 101. 
(Smje{taj u zdravstvenu ustanovu zbog psihi~kih smetnji) 

(1)    Pritvorenik koji za vrijeme izdr`avanja kazne zatvora du{evno oboli ili pokazuje te{ke psihi~ke smetnje 
smjestit }e se u zdravstvenu ustanovu.   

(2)    O smje{taju u smislu stavka (1) ovoga ~lanka odlu~uje Sud, na prijedlog upravnika Zavoda, a na temelju 
obrazlo`enog mi{ljenja dva lije~nika, od kojih je jedan psihijatar.   

(3)    Pritvorenik ostaje u zdravstvenoj ustanovi dok ne prestanu razlozi za smje{taj, a najdulje do isteka vremena 
pritvora, osim ako je, sukladno odredbama odgovaraju}eg zakona, doneseno neko drugo rje{enje.   

^lanak 102. 
(Otpust iz pritvora) 

Otpust pritvorene osobe iz Zavoda obavlja se na temelju rje{enja o ukidanju pritvora ili istekom vremena za koje 
je pritvor odre|en.   

^lanak 103. 
(Obavijest o smrti pritvorenika) 

U slu~aju smrti pritvorene osobe, o tome }e se bez odga|anja izvijestiti u`a obitelj ukoliko je ima, Kazneni odjel 
Suda i Ministarstvo pravde.   

^lanak 104. 
(Nadzor nad izvr{enjem mjere pritvora) 

Nadzor nad izvr{enjem mjere pritvora obavlja Ministarstvo pravde.   

V - ODREDBE O IZVR[ENJU KAZNE ZATVORA   

1.    Op}e odredbe 
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^lanak 105. 
(Svrha kazne zatvora) 

Svrha izvr{enja kazne zatvora je da se kazne po~initelji kaznenih djela kako je to odredio Sud, te da se 
zatvorenicima omogu}i da tijekom izdr`avanja kazne, kroz sustav suvremenih odgojnih mjera, usvoje dru{tveno 
prihvatljive vrijednosti u svrhu lak{eg uklju~ivanja u uvjete `ivota na slobodi i da se pona{aju sukladno zakonu i 
ispunjavaju du`nosti gra|anina.   

^lanak 106. 
(Individualizirani tretman) 

(1)    Sa zatvorenicima treba postupati na na~in koji u najve}oj mjeri odgovara njihovim osobnim potrebama i 
koji je prilago|en postignutom uspjehu u tretmanu.   

(2)    Radi postizanja uspje{noga tretmana obavlja se procjena i klasificiranje zatvorenika.   

^lanak 107. 
(Sudjelovanje u tretmanu) 

(1)    Kod zatvorenika treba razvijati osje}aj osobne odgovornosti za vlastite postupke i podsticati ih da u svom 
tretmanu i sami sudjeluju.   

(2)    Tijekom izvr{enja kazne zatvora zatvorenici }e sudjelovati u odgojnim, kulturnim, {portskim i drugim 
djelatnostima.   

(3)    Kako bi se zatvorenici potakli na sudjelovanje u tretmanu i razvijanje osje}aja osobne odgovornosti, oni 
mogu uspostaviti samoupravna tijela.   

^lanak 108. 
(Rad zatvorenika) 

(1)    Zatvorenicima }e se omogu}iti rad sukladno njihovim psihofizi~kim sposobnostima, stru~noj spremi i 
mogu}nostima Zavoda.   

(2)    Rad zatvorenika treba biti koristan i {to vi{e odgovarati suvremenom na~inu obavljanja rada iste vrste na 
slobodi.   

(3)    Svrha rada je da zatvorenici steknu, odnosno odr`e i pove}aju svoje radne sposobnosti, radne navike i 
stru~no znanje radi {to lak{eg uklju~ivanja u koristan `ivot na slobodi.   

(4)    Sredstva koja zatvorenici ostvare svojim radom u Zavodu koriste se za njihove osobne potrebe u vrijeme 
boravka u Zavodu, za pla}anje zakonskog izdr`avanja na njihov ra~un njihovih drugih obveza sukladno zakonu i 
na zakonu utemeljenim odlukama sudova i drugih mjerodavnih tijela.   

(5)    Postizanje ekonomske koristi od rada zatvorenika ne smije i}i na {tetu ostvarenja svrhe toga rada.   

^lanak 109. 
(Nastava) 

(1)    Za zatvorenike za koje je to potrebno organizira se nastava za op}u i stru~nu izobrazbu i osposobljavanje.   
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(2)    U svrhu postizanja op}e izobrazbe i tretmana zatvorenika tijekom izvr{enja kazne zatvora, organiziraju se 
razni oblici {kolovanja, te~ajeva, slobodnih aktivnosti, kulturno-prosvjetnog rada i tjelesne kulture i omogu}uje 
~itanje knjiga i dnevnoga tiska, pra}enje televizijskoga programa, posjeti kulturnim i {portskim manifestacijama 
kada to sigurnosni razlozi dopu{taju, kao i kori{tenje drugih sredstava informiranja.   

^lanak 110. 
(Op}a odredba o uvjetnom otpustu) 

Radi poticanja vlastitih napora zatvorenika za uklju~ivanje u redovit `ivot na slobodi, zatvorenici za koje se 
utemeljeno mo`e o~ekivati da }e se na slobodi dobro vladati i da ne}e ~initi kaznena djela mogu se pustiti na 
uvjetni otpust, sukladno ~lanku 44. Kaznenoga zakona.   

^lanak 111. 
(Pomo} nakon otpusta) 

(1)    Zatvorenicima otpu{tenim sa izdr`avanja kazne zatvora mjerodavna tijela, ustanove i druge pravne osobe 
pru`at }e potrebnu pomo} za njihovo lak{e i br`e uklju~ivanje u redovit `ivot na slobodi.   

(2)    Pomo} iz stavka (1) ovoga ~lanka podrazumijeva, ali ne i ograni~ava na, iznala`enje privremenog smje{taja 
i osiguranje ishrane, nu`no lije~enje, iznala`enje nove sredine u kojoj }e osu|ena osoba `ivjeti, pomo} u 
sre|ivanju obiteljskih prilika, u pronala`enju zaposlenja i dovr{enje zapo~etog stru~nog osposobljavanja i 
davanje nov~ane pomo}i za podmirivanje najnu`nijih potreba.   

1.    Upu}ivanje na izdr`avanje kazne zatvora 

^lanak 112. 
(Zavodi i institucije za izdr`avanje kazne zatvora) 

(1)    Zatvorenici }e slu`iti svoju kaznu u Zavodu za izvr{enje kaznenih sankcija Bosne i Hercegovine ili u 
drugim institucijama koje su utvr|ene kao najpogodnije za ostvarivanje svrhe kazne zatvora.   

(2)    Druge institucije iz stavka (1) ovoga ~lanka su institucije iz ~lanka 203. ovoga zakona, odnosno institucije 
koje odredi Ministarstvo pravde BiH.   

^lanak 113. 
(Oduzimanje putne isprave) 

(1)    U svrhu osiguranja izvr{enja kazne zatvora, predsjednik Kaznenog odjela Suda vr{i upu}ivanje osu|ene 
osobe, a ukoliko ocijeni da bi ta osoba, koja ima putnu ispravu, odlaskom u inozemstvo mogla osujetiti izvr{enje 
kazne, tra`it }e od mjerodavnog tijela da mu oduzme putnu ispravu do izvr{enja kazne.   

(2)    O oduzimanju i zadr`avanju putne isprave izdaje se potvrda.   

^lanak 114. 
(Izvr{enje rje{enja o upu}ivanju) 

(1)    Kazneni odjel Suda poziva osu|enu osobu koja se nalazi na slobodi i priop}ava joj dan kada se treba javiti 
radi izdr`avanja kazne zatvora.   

(2)    Dan javljanja u Zavod odre|uje se tako da osu|enoj osobi ostane najmanje osam, a najvi{e 15 dana do dana 
javljanja na izdr`avanje kazne zatvora.   
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(3)    Pri priop}enju predaje se osu|enoj osobi uputni akt, kao i vozna karta ako za odlazak treba rabiti prijevozna 
sredstva javnoga prometa.   

(4)    Kazneni odjel Suda du`an je, prilikom upu}ivanja osu|ene osobe na izdr`avanje kazne zatvora, istodobno 
ili najkasnije u roku od tri dana, o tome izvijestiti Zavod.   

(5)    Uz uputni se akt obvezno dostavlja prijepis presude i izvod iz kaznene evidencije.   

(6)    Za osobe koje se upu}uju na izdr`avanje kazne prije pravomo}nosti presude, Kazneni odjel Suda du`an je 
uz rje{enje o upu}ivanju na izdr`avanje kazne zatvora Zavodu dostaviti i prijepis nepravomo}ne presude.   

(7)    Zavod je du`an u roku od osam dana izvijestiti Kazneni odjel Suda o stupanju osu|ene osobe na 
izdr`avanje kazne zatvora.   

(8)    Ako se osu|ena osoba, koja je na slobodi, ne javi odre|enog dana radi izdr`avanja kazne zatvora, Zavod }e 
o tome izvijestiti Kazneni odjel Suda najkasnije u roku od tri dana od dana odre|enog za javljanje u Zavod.   

(9)    Ako se uredno upu}ena osu|ena osoba ne javi u Zavod u odre|enom roku, Sud }e izdati naredbu sudbenoj 
policiji da se ta osoba prinudno sprovede.   

(10)    Za osu|ene osobe koje se kriju ili se nalaze u bjekstvu, Kazneni odjel Suda donosi naredbu za izdavanje 
potjernice koju dostavlja mjerodavnom tijelu za unutarnje poslove.   

(11)    Kada osu|ena osoba bude uhva}ena, sprovodi se u Zavod.   

(12)    Tro{kove sprovo|enja u slu~aju iz st. (9) i (10) ovoga ~lanka snosi osu|ena osoba.   

^lanak 115. 
(Po~etak i ra~unanje kazne zatvora) 

(1)    Po~etak izvr{enja kazne zatvora ra~una se od dana kada se osu|ena osoba sama javi radi izdr`avanja kazne 
zatvora, odnosno od dana kada bude sprovedena u Zavod.   

(2)    Vrijeme provedeno nezakonito na slobodi ne ra~una se u izdr`avanje kazne.   

^lanak 116. 
(Pravilnik o upu}ivanju na kaznu zatvora) 

Ministar pravde donosi Pravilnik o kriterijima za upu}ivanje osu|enih osoba na izdr`avanje kazne zatvora.   

^lanak 117. 
(Nadzor Ministarstva pravde nad radom Sudske uprave) 

Inspekcijski nadzor nad radom Sudske uprave u obavljanju poslova upu}ivanja osu|enih osoba na izdr`avanje 
kazne zatvora radi Ministarstvo pravde.   

3.    Odgoda izvr{enja kazne 

^lanak 118. 
(Okolnosti pod kojima je odgoda mogu}a) 
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(1)    Osu|enoj osobi koja se nalazi na slobodi mo`e se, na njezinu zamolbu ili s njezinim pristankom, na 
zamolbu ~lanova u`e obitelji ili na prijedlog mjerodavnog op}inskog tijela socijalne za{tite, odgoditi izvr{enje 
kazne zatvora:   

1. ako je oboljela od te`e akutne bolesti;   
2. ako se desio smrtni slu~aj ili te{ka bolest u u`oj obitelji osu|ene osobe;   
3. ako je odgoda potrebna radi izvr{enja ili dovr{enja iznimno neodgodivih poljskih ili sezonskih radova ili 

radova izazvanih elementarnim nepogodama ili drugim udesom, a obitelj osu|ene osobe nema drugih 
~lanova obitelji sposobnih za rad, niti se zbog slabog imovnog stanja ili iz drugih opravdanih razloga 
mo`e anga`irati druga osoba za obavljanje ovih poslova;   

4. ako je osu|ena osoba obvezna uraditi odre|eni posao koji je ve} zapo~ela, a usljed neobavljanja posla 
nastala bi neotklonjiva ili znatnija {teta za nju ili njezinu u`u obitelj, odnosno za osobu,odnosno 
organizaciju prema kojoj je u obvezi;   

5. ako je odgoda osu|enoj osobi potrebna zbog zavr{etka {kolovanja ili polaganja ispita za koji se 
pripremala;   

6. ako je zajedno s osu|enom osobom osu|en i njezin bra~ni drug ili drugi ~lanovi zajedni~kog ku}anstva 
ili ako se oni ve} nalaze na izdr`avanju kazne zatvora, a istodobnim izdr`avanjem kazne svih tih osoba 
bilo bi ugro`eno izdr`avanje maloljetnih, bolesnih ili starih ~lanova ku}anstva;   

7. ako je osu|ena osoba `ena koja doji dijete mla|e od godinu dana ili koja je trudna;   
8. ako je osu|ena osoba jedini hranitelj obitelji, a stupanjem na izdr`avanje kazne zatvora bilo bi ugro`eno 

izdr`avanje obiteljskog ku}anstva¸   
9. ako je podnesena zamolba za pomilovanje.   

(2)    Izvr{enje kazne u slu~aju iz to~ke 1. stavka (1) ovoga ~lanka mo`e se odgoditi za vrijeme dok bolest traje, 
u slu~ajevima iz t. 2., 3., i 4. najdulje tri mjeseca, u slu~ajevima iz t. 5., 6. i 8. najdulje {est mjeseci, a u 
slu~ajevima iz to~ke 7. do navr{ene jedne godine `ivota djeteta.   

(3)    U slu~aju iz to~ke 1. stavka (1) ovoga ~lanka, osu|ena je osoba du`na svaka tri mjeseca Kaznenom odjelu 
Suda podnositi dokaz o svom zdravstvenom stanju.   

^lanak 119. 
(Molba za odgodu) 

(1)    Zamolba za odgodu izvr{enja kazne zatvora podnosi se u roku od tri dana od dana uru~enog uputnog akta 
iz stavka (3) ~lanka 114. ovoga zakona.   

(2)    Ako je razlog za odgodu izvr{enja kazne zatvora iz stavka (1) to~ka 1. ~lanka 118. ovoga zakona nastao 
nakon tog roka, zamolba se mo`e podnijeti do dana kada se osu|ena osoba treba javiti radi izdr`avanja kazne.   

(3)    U zamolbi se moraju navesti razlozi i dokazi o ~injenicama koje opravdavaju odgodu.   

(4)    Dokaze o ~injenicama iz to~aka 1., 2., 5., 6. i 7. stavka (1) ~lanka 118 ovoga zakona izdaje mjerodavno 
tijelo, a iz t. 3., 4. i 8. mjesna zajednica prema prebivali{tu osu|ene osobe.   

(5)    O zamolbi za odgodu izvr{enja kazne zatvora odlu~uje Kazneni odjel Suda koji je du`an donijeti rje{enje u 
roku od pet dana od dana primitka zamolbe.   

(6)    Prije dono{enja rje{enja Kazneni odjel Suda mo`e izvr{iti potrebne provjere radi utvr|ivanja ~injenica 
navedenih u zamolbi.   

(7)    Zamolbu koja nije podnesena u roku i zamolbu u kojoj nisu navedeni razlozi, dokazi i ~injenice, Kazneni 
odjel Suda }e rje{enjem odbaciti.   

 28



(8)    Izvr{enje kazne ne}e se odgoditi ako bi zbog odgode nastupila zastara izvr{enja kazne.   

(9)    Ukupna odgoda izvr{enja kazne po svim osnovima mo`e trajati najdulje 12 mjeseci, osim u slu~aju iz to~ke 
7. stavka (1) ~lanka 118. ovoga zakona.   

(10)    Do dono{enja rje{enja o zamolbi odga|a se po~etak izvr{enja kazne zatvora.   

^lanak 120. 
(Priziv) 

(1)    Protiv rje{enja kojim se odbija ili odbacuje zamolba za odgodu izvr{enja kazne zatvora osu|ena osoba ima 
pravo priziva u roku od tri dana od dana primitka rje{enja predsjedniku Suda.   

(2)    Priziv odga|a izvr{enje kazne.   

(3)    Predsjednik Suda du`an je donijeti rje{enje po prizivu iz stavka (1) ovoga ~lanka u roku od tri dana od dana 
primitka priziva, a u roku od pet dana od dana donesenog rje{enja du`an je dostaviti ga Kaznenom odjelu Suda.   

(4)    Protiv rje{enja predsjednika Suda ne mo`e se pokrenuti upravni spor.   

(5)    O odgodi izvr{enja kazne zatvora Sud }e obvezno izvijestiti Zavod.   

^lanak 121. 
(Vojni rok) 

(1)    Osoba pozvana na odslu`enje vojnoga roka koja je osu|ena na kaznu zatvora upu}uje se na izdr`avanje 
kazne zatvora prije slu`enja vojnoga roka.   

(2)    Osobi koja je u tijeku odslu`enja vojnoga roka pozvana na izdr`avanje kazne zatvora odga|a se izvr{enje 
kazne zatvora do zavr{etka vojnoga roka ukoliko u tom roku ne bi nastupila zastarjelost izvr{enja kazne.   

^lanak 122. 
(Odgoda izvr{enja na zahtjev tu`itelja) 

(1)    Kad tu`itelj na temelju zakonske ovlasti zatra`i odgodu izvr{enja kazne zatvora, Kazneni odjel Suda ne}e 
pozivati osu|enu osobu radi izvr{enja kazne, a ako ju je ve} pozvao, ali jo{ nije pro{ao rok javljanja u Zavod, 
donijet }e rje{enje o odgodi izvr{enja kazne zatvora.   

(2)    Odgoda izvr{enja kazne zatvora u slu~aju iz stavka (1) ovoga ~lanka traje dok tu`itelj ne izvijesti Sud da se 
mo`e otpo~eti sa izvr{enjem kazne zatvora, odnosno dok ne bude donesena odluka o pravnom sredstvu tu`itelja.   

4.    Prijem u Zavod 

^lanak 123. 
(Smje{taj u prijemni odjel) 

(1)    Osu|ena osoba prima se u Zavod na temelju uputnog akta Suda.   

(2)    Prilikom prijema u Zavod, utvrdit }e se identitet osu|ene osobe, nakon ~ega se ona smje{ta u prijemni 
odjel.   
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(3)    Osoba osu|ena na kaznu zatvora do jedne godine zadr`at }e se u prijemnom odjelu do 15 dana, a osobe 
osu|ene preko jedne godine zatvora najdulje 30 dana.   

^lanak 124. 
(Proces evidentiranja) 

(1)    U prijemnom odjelu ime osu|ene osobe upisuje se u mati~nu knjigu, za nju se formira dosje i utvr|uje 
zdravstveno stanje.   

(2)    Osoba osu|ena na kaznu zatvora preko {est mjeseci fotografirat }e se.   

(3)    Za vrijeme boravka u prijemnom odjelu, utvr|uje se prijedlog tretmana zatvorenika.   

(4)    Uputu o mati~nim knjigama, dosjeu i na~inu odre|ivanja tretmana zatvorenika donosi ministar pravde.   

^lanak 125. 
(Reklasifikacija i godi{nji pregled) 

U tijeku izvr{enja kazne zatvora obavljat }e se reklasifikacija zatvorenika, ovisno o postignutom uspjehu u 
tretmanu. Najmanje jednom godi{nje napravit }e se pregled napretka zatvorenika.   

^lanak 126. 
(Obavijest o nadnevku stupanja i otpusta) 

O nadnevku stupanja i o nadnevku otpusta s izdr`avanja kazne zatvora Zavod }e odmah izvijestiti mjerodavno 
tijelo za unutarnje poslove na ~ijem podru~ju se zatvorenik vodi u evidenciji prebivali{ta,odnosno boravi{ta, kao 
i mjerodavno tijelo kod koga se ta osoba vodi u vojnoj evidenciji.   

5.    Upravljanje kaznama svakog od zatvorenika 
a.    Posebne odredbe 

^lanak 127. 
(Smje{taj u zdravstvenu ustanovu zbog psihi~kih smetnji) 

(1)    Zatvorenik koji za vrijeme izdr`avanja kazne zatvora du{evno oboli ili pokazuje te{ke psihi~ke smetnje 
smjestit }e se u zdravstvenu ustanovu.   

(2)    O smje{taju u smislu stavka (1) ovoga ~lanka odlu~uje ministar pravde, na prijedlog upravnika Zavoda, a 
na temelju obrazlo`enog mi{ljenja stru~nog tima lije~nika koji imenuje ministar.   

(3)    Osu|ena osoba ostaje u zdravstvenoj ustanovi dok ne prestanu razlozi za smje{taj, a najdulje do isteka 
kazne zatvora, osim ako je, sukladno odredbama odgovaraju}eg zakona, doneseno neko drugo rje{enje.   

^lanak 128. 
(Vrijeme provedeno u zdravstvenoj ustanovi) 

Vrijeme koje osu|ena osoba provede u zdravstvenoj ustanovi izvan Zavoda, kako je to predvi|eno u stavku (3) 
~lanka 62. i stavku (1) ~lanka 127., ura~unava se u izvr{enje kazne zatvora.   

b.    Rad i naknada za rad 

^lanak 129. 
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(Odre|ivanje vrste posla) 

(1)    Zatvorenicima se odre|uje vrsta posla sukladno potrebama njihova tretmana, njihovim psihofizi~kim 
sposobnostima, sklonostima, osobnim svojstvima i ste~enim stru~nim sposobnostima, prema mogu}nostima koje 
postoje u Zavodu i prema potrebama odr`avanja stege.   

(2)    Prilikom odre|ivanja vrste posla vodit }e se ra~una i o `elji zatvorenika da rade odre|eni posao.   

^lanak 130. 
(Nastavak radnog odnosa s prija{njim poslodavcem) 

(1)    Zatvorenik koji na izdr`avanju kazne zatvora treba provesti do tri mjeseca, a koji je u radnom odnosu, 
mo`e za vrijeme izdr`avanja kazne zatvora nastaviti rad u poduze}u u kojem je do tada radio, ako se zatvorenik i 
poduze}e s tim suglasi i ako je to izvodljivo s obzirom na udaljenost poduze}a.   

(2)    Me|usobna prava i obveze u slu~aju iz stavka (1) ovoga ~lanka regulirat }e se ugovorom koji zaklju~uju 
ministar pravde i ovla{tena osoba poduze}a.   

(3)    Pod poduze}em u smislu ovoga ~lanka podrazumijeva se svaka pravna osoba (poduze}e, ustanova, radnja i 
sl.) kod koje je osu|ena osoba zasnovala radni odnos.   

^lanak 131. 
(Odmor od rada) 

Zatvorenici imaju pravo na dnevni odmor, najmanje jedan dan odmora u tjednu, te dovoljno vremena za 
izobrazbu i druge aktivnosti sukladno njihovu programu tretmana.   

^lanak 132. 
(Naknada kao predmet izvr{enja odluke Suda) 

Iznimno od odredaba iz ~lanka 82. ovoga zakona, predmet izvr{enja mo`e biti polovina iznosa naknade za rad na 
temelju izvr{ne odluke mjerodavnog suda po kojoj je zatvorenik obvezan davati izdr`avanje djeci, bra~nom 
drugu, odnosno roditeljima, naknaditi {tetu prouzro~enu kaznenim djelom ili podmiriti druge obveze.   

^lanak 133. 
(Godi{nji odmor) 

(1)    Zatvorenici koji su na neprekidnom radu proveli 11 mjeseci, uklju~uju}i i vrijeme provedeno na lije~enju 
zbog povrede na radu ili profesionalnog oboljenja do kojeg je do{lo radom u Zavodu, imaju pravo na neprekidan 
odmor od najmanje 18, a najvi{e 30 radnih dana tijekom jedne godine.   

(2)    Zatvorenici koji su osu|eni na kaznu zatvora do jedne godine i koji su na radu proveli neprekidno {est 
mjeseci, imaju pravo na odmor u trajanju od jednog dana za svakih navr{enih mjesec dana rada.   

(3)    Naknada za odmor zatvorenika utvr|uje se po propisima o radnim odnosima.   

(4)    Du`ina i na~in kori{tenja odmora u smislu st. (1) i (2) ovoga ~lanka propisuju se Pravilnikom o ku}nom 
redu.   

c.    Izobrazba 

^lanak 134. 
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(Organiziranje nastave) 

(1)    Za malodobne zatvorenike i mla|e punoljetne osobe koje nemaju zavr{enu osnovnu {kolu, Zavod je 
obvezan organizirati nastavu u svrhu stjecanja osnovne naobrazbe i nastavu za stru~nu izobrazbu i 
osposobljavanje, sukladno propisima o osnovnoj i srednjoj naobrazbi.   

(2)    Nastava iz stavka (1) ovoga ~lanka organizira se i za ostale zatvorenike za koje je to korisno i potrebno.   

(3)    Ako se poka`e pogodnijim, Zavod mo`e organizirati nastavu iz stavka (1) ovoga ~lanka u suradnji s 
mjesnim {kolama, o ~emu se zaklju~uje poseban ugovor.   

(4)    Zatvorenici mogu biti dopisni izvanredni |aci i studenti {kola i te~ajeva izvan Zavoda, ako to razlozi 
dozvoljavaju i ako se programom tretmana ocijeni da je to potrebno i korisno za ostvarenje svrhe izvr{enja 
kazne.   

(5)    Zatvorenici koji zavr{e odre|enu {kolu ili steknu kvalifikaciju u Zavodu dobivaju svjedod`bu. Iz 
svjedod`be se ne smije vidjeti da je op}a ili druga izobrazba ste~ena u Zavodu.   

^lanak 135. 
(Propisi o izobrazbi) 

Na rad {kola koje se osnivaju u Zavodu primjenjuju se propisi o osnovnoj i srednjoj naobrazbi entiteta, odnosno 
`upanija na ~ijem se podru~ju nalazi Zavod.   

d.    Komuniciranje i pogodnosti 

^lanak 136. 
(Pisma i telefon) 

(1)    Zatvorenici imaju pravo odr`avati kontakte s ~lanovima svoje obitelji i osobama ili predstavnicima 
organizacija koja mogu pomo}i u njihovu tretmanu, putem pisama i telefona bez ograni~enja.   

(2)    Iznimno, kada to zahtijevaju razlozi, Zavod mo`e obavljati kontrolu pisama i telefonskih razgovora, o 
~emu se obavje{tava zatvorenik.   

^lanak 137. 
(Posjeti) 

(1)    Zatvorenici imaju pravo primati posjete ~lanova u`e obitelji, a po odobrenju upravnika Zavoda, mogu ih 
posje}ivati i druge osobe, sukladno Pravilniku o ku}nom redu.   

(2)    Ako je zatvorenik strani dr`avljanin, ima pravo da ga posje}uje diplomatski i konzularni predstavnik 
njegove dr`ave ili dr`ave koja {titi interese njegove dr`ave, sukladno me|unarodnom pravu i u granicama 
ku}noga reda.   

(3)    Pravo iz stavka (2) ovoga ~lanka mo`e se uskratiti samo ako se takvo pravo uskra}uje diplomatskim ili 
konzularnim predstavnicima Bosne i Hercegovine u dr`avi ~iji je zatvorenik dr`avljanin, ako posebnim zakonom 
nije druk~ije odre|eno.   

(4)    Ako je zatvorenik osoba bez dr`avljanstva ili izbjeglica, predstavnik me|unarodne organizacije koja {titi 
interese osoba bez dr`avljanstva, odnosno izbjeglica, ima pravo, u granicama ku}noga reda, posje}ivati tu 
osobu.   
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^lanak 138. 
(Po{iljke) 

Zatvorenici imaju pravo primati od ~lanova u`e obitelji po{iljke s rubljem, predmetima za osobnu uporabu, tisak, 
knjige te novac, kojima mogu raspolagati, sukladno ku}nom redu.   

^lanak 139. 
(Pogodnosti) 

(1)    Za dobro pona{anje i zalaganje na radu zatvorenicima se mogu odobravati pogodnosti.   

(2)    Pogodnosti su skup poticajnih mjera usmjerenih na pru`anje povjerenja zatvoreniku, ubla`avanje posljedica 
deprivacije, poticanje vlastitog sudjelovanja u ostvarivanju programa tretmana, ja~anje odgovornosti i 
samopouzdanja radi osposobljavanja zatvorenika za samostalan `ivot sukladno pravnom poretku i normama 
gra|anskoga dru{tva.   

(3)    Pogodnosti odobrava upravnik Zavoda ili osoba koju on ovlasti.   

(4)    Pogodnosti se mogu koristiti u krugu Zavoda i izvan kruga Zavoda.   

^lanak 140. 
(Slobodno kretanje i dopust) 

(1)    Zatvorenicima se mogu odobravati sljede}e pogodnosti koje }e koristiti izvan kruga Zavoda, i to:   

1. slobodno kretanje izvan kruga Zavoda u trajanju do 24 sata nakon svakih izdr`anih sedam dana kazne 
zatvora (~etiri puta u mjesecu koje, u na~elu, treba koristiti neradnim danom);   

2. slobodan izlaz u grad u trajanju do pet sati jednom u mjesecu;   
3. dopust do {est dana tijekom jedne godine izdr`avanja kazne zatvora (nakon svakih dva mjeseca 

provedenih na izdr`avanju kazne zatvora osu|enom se mo`e odobriti do jedan dan dopusta);   
4. dopust do tjedan dana tijekom jedne godine izdr`avanja kazne zatvora u slu~aju te{ke bolesti ili smrti 

~lana obitelji, elementarnih nepogoda ili te{kih socijalnih slu~ajeva;   
5. slobodno kretanje izvan kruga Zavoda do dva dana tijekom jedne godine za vjerske blagdane;   
6. za svaki dr`avni blagdan slobodno kretanje izvan kruga Zavoda do jedan dan tijekom jedne godine;   
7. godi{nji odmor u krugu obitelji.   

^lanak 141. 
(Ograni~enja za odobravanje pogodnosti) 

(1)    Sljede}im se osobama ne mogu odobravati pogodnosti koje }e se koristiti izvan kruga Zavoda, prije nego 
izdr`e jednu polovinu izre~ene kazne zatvora:   

1. Osobama koja su osu|ene na kaznu zatvora do deset godina za kaznena djela genocida, zlo~ina protiv 
~ovje~nosti, ratnog zlo~ina, terorizma, neovla{tene proizvodnje i stavljanja u promet opojnih droga, 
spre~avanje povratka izbjeglica i raseljenih osoba.   

2. Svim osobama osu|enim na kaznu zatvora preko deset godina bez obzira na vrstu kaznenog djela.  
3. Alkoholi~arima, narkomanima i vi{estrukim povratnicima.   

(2)    Osobama koje su osu|ene na kaznu zatvora od pet do deset godina, a nisu po~inile kaznena djela iz to~aka 
1. i 2. stavka (1) ovoga ~lanka i nisu vi{estruki povratnici, alkoholi~ari ili narkomani, pogodnosti koje se koriste 
izvan kruga Zavoda mogu se odobriti nakon izdr`ane jedne tre}ine izre~ene kazne zatvora.   
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(3)    Pogodnosti koje se koriste izvan kruga Zavoda mogu se odobravati ostalim zatvorenicima nakon izdr`ane 
jedne ~etvrtine kazne zatvora.   

(4)    Za zatvorenike koji su po~inili kaznena djela iz to~aka 1. i 2. stavka (1) ovoga ~lanka, kao i za one za koje 
se procijeni da bi njihov boravak na slobodi mogao izazvati negativne reakcije socijalne sredine, pri odobravanju 
pogodnosti iz ~lanka 140. ovoga zakona potrebno je pribaviti mi{ljenje mjerodavne policijske uprave i 
mjerodavnog op}inskog tijela socijalne za{tite.   

(5)    Kriteriji iz st. (1), (2), (3) i (4) ovoga ~lanka ne odnose se na odobravanje pogodnosti iz to~ke 4. ~lanka 
140. ovoga zakona koja se koristi u izvanrednim prilikama.   

(6)    Uz zamolbu za odobravanje pogodnosti iz to~ke 4. ~lanka 140. ovoga zakona zatvorenik je du`an prilo`iti 
dokumentaciju u svezi s razlogom zbog kojeg tra`i dopust.   

(7)    Svako neopravdano ka{njenje s kori{tenja pogodnosti dulje od 24 sata smatra se bjekstvom.   

(8)    Pogodnosti iz ~lanka 140. ovoga zakona ne mogu se koristiti izvan podru~ja Bosne i Hercegovine.   

^lanak 142. 
(Pravila o kori{tenju pogodnosti) 

(1)    Uvjeti i na~in kori{tenja pogodnosti iz ~lanka 140. ovoga zakona, kao i pogodnosti koje se koriste u krugu 
Zavoda, propisat }e se Pravilnikom o ku}nom redu.   

(2)    Prizivi na odluke o kori{tenju pogodnosti mogu se podnijeti Ombudsmanu Bosne i Hercegovine.   

e.    Ovlasti nakon izvr{enja mjere usamljenja 

^lanak 143. 
(Premje{tanje u poseban odjel) 

(1)    Ako nakon izvr{enja mjere usamljenja nisu prestali razlozi zbog kojih je ta mjera odre|ena, zatvorenik se 
mo`e premjestiti u posebni odjel Zavoda zatvorenog tipa s poja~anim nadzorom iz ~lanka 152. ovoga zakona.   

(2)    Zatvorenik ostaje u posebnom odjelu iz stavka (1) ovoga ~lanka dok ne prestanu razlozi zbog kojih je 
smje{ten u taj odjel.   

(3)    U slu~aju iz stavka (1) ovoga ~lanka shodno se primjenjuju odredbe stavaka (6), (7) i (8) ~lanka 95. ovoga 
zakona.   

6. Prekid izdr`avanja kazne zatvora 

^lanak 144. 
(Ovlast za prekid izdr`avanja) 

(1)    Zatvoreniku se mo`e dozvoliti prekid izdr`avanja kazne zatvora.   

(2)    Odredbe ~l. 118., 119., 120. i 122. ovoga zakona shodno se primjenjuju i u slu~aju prekida izdr`avanja 
kazne zatvora.   

(3)    Prekid izdr`avanja kazne zatvora izvr{it }e se i u slu~aju kada Kazneni odjel Suda odredi mjeru pritvora za 
drugo kazneno djelo.   
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(4)    O prekidu izdr`avanja kazne zatvora rje{enjem odlu~uje Kazneni odjel Suda.   

(5)    U slu~aju iz stavka (4) ovoga ~lanka Sud odlu~uje u vije}u sastavljenom od trojice sudaca.   

^lanak 145. 
(Podno{enje zamolbe) 

Zamolba zatvorenika za prekid izdr`avanja kazne zatvora i mi{ljenje Zavoda dostavljaju se Kaznenom odjelu 
Suda u roku od tri dana.   

^lanak 146. 
(Priziv protiv rje{enja Suda) 

(1)    Protiv rje{enja iz stavka (4) ~lanka 144. ovoga zakona zatvorenik mo`e izjaviti priziv predsjedniku Suda u 
roku od tri dana od dana primitka rje{enja.   

(2)    Rje{enje doneseno po prizivu je kona~no i protiv njega se ne mo`e pokrenuti upravni spor.   

(3)    Vrijeme provedeno na prekidu izdr`avanja kazne zatvora, odobrenom od Suda, ne ra~una se u vrijeme 
izdr`avanja kazne zatvora.   

^lanak 147. 
(Stavljanje van snage rje{enja o prekidu) 

(1)    Ako se za vrijeme trajanja prekida izdr`avanja kazne zatvora utvrdi da su prestale okolnosti zbog kojih je 
prekid dozvoljen, ili je prekid dozvoljen na temelju la`nih isprava ili drugih dokaza, odnosno da se prekid ne 
koristi u svrhu u koju je dozvoljen, rje{enje iz ~lanka 144. ili 146. ovoga zakona stavit }e se izvan snage, a 
zatvoreniku nalo`iti da se javi na daljnje izdr`avanje kazne zatvora odmah, a najkasnije u roku od tri dana od 
dana primitka rje{enja.   

(2)    Rje{enje iz stavka (1) ovoga ~lanka dostavlja se Zavodu i zatvoreniku.   

(3)    Na rje{enje iz stavka (2) ovoga ~lanka zatvorenik ima pravo priziva u roku od tri dana. Priziv ne odga|a 
izvr{enje.   

(4)    Ako se zatvorenik ne javi na daljnje izdr`avanje kazne zatvora u roku odre|enom u rje{enju, Zavod }e 
postupiti po odredbama iz st. (8) do (11) ~lanka 114. ovoga zakona.   

7.    Premje{taj tijekom izdr`avanja kazne 

^lanak 148. 
(Podno{enje zamolbe i odluka o premje{taju) 

(1)    Ako je zatvorenik izdr`ao jednu polovinu kazne zatvora i koristi godi{nji odmor u krugu obitelji, mo`e 
podnijeti zamolbu za premje{taj u drugi zavod u entitetu u kojem ima prebivali{te, odnosno boravi{te.   

(2)    O premje{taju zatvorenika odlu~uje ministar pravde uz pribavljeno mi{ljenje Zavoda.   

(3)    Ako je zamolba podnesena prije roka iz stavka (1) ovoga ~lanka odbacit }e se kao preuranjena.   

(4)    Ako je zamolba odbijena, nova se zamolba mo`e podnijeti po proteku {est mjeseci od dana pravomo}nosti 
rje{enja.   
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(5)    Protiv rje{enja iz stavka (2) ovoga ~lanka mo`e se ulo`iti priziv Ministarstvu pravde u roku od tri dana.   

^lanak 149. 
(Upravnikova odluka o premje{taju) 

(1)    Upravnik Zavoda mo`e predlo`iti premje{taj zatvorenika u drugi zavod u entitetu u kome zatvorenik ima 
prebivali{te, odnosno boravi{te radi u~inkovitije realizacije tretmana ili kada je to nu`no iz sigurnosnih razloga.   

(2)    Ministar pravde mo`e donijeti odluku o premje{taju i bez prijedloga upravnika Zavoda.   

(3)    Tro{kove premje{taja snosi Zavod.   

^lanak 150. 
(Prizivi) 

(1)    Priziv na rje{enje kojim se dozvoljava premje{taj ne zadr`ava izvr{enje rje{enja.   

(2)    Rje{enje po prizivima iz stavka (5) ~lanka 148. je kona~no i protiv njega se ne mo`e pokrenuti upravni 
spor.   

8.    Izvr{enje kazne dugotrajnog zatvora 

^lanak 151. 
(Op}a odredba) 

Odredbe ovoga zakona o izvr{enju kazne zatvora primjenjuju se i na izvr{enje kazne dugotrajnog zatvora ako ~l. 
152. do 155. ovoga zakona nije druga~ije propisano.   

^lanak 152. 
(Poja~ani nadzor) 

(1)    Kazna dugotrajnog zatvora mo`e se izvr{avati u posebnom odjelu Zavoda zatvorenog tipa u odvojenim 
prostorijama za boravak od ostalih zatvorenika i uz mjere poja~anog nadzora.   

(2)    Pod poja~anim nadzorom podrazumijeva se promatranje i ~e{}a kontrola zatvorenika no}u i danju, a 
izvr{ava se na na~in da ne remeti svakodnevne aktivnosti.   

(3)    Osobe koje izdr`avaju kaznu dugotrajnog zatvora svrstavaju se u posebne odgojne skupine, s tim da na 
jednog odgajatelja dolazi do 25 zatvorenika.   

^lanak 153. 
(Ograni~enje odobravanja pogodnosti) 

Osobama koje izdr`avaju kaznu dugotrajanog zatvora ne mogu se odobravati pogodnosti koje se koriste izvan 
kruga Zavoda dok ne izdr`e dvije tre}ine izre~ene kazne.   

^lanak 154. 
(Ograni~enja radnog anga`mana) 

Zatvorenici koji izdr`avaju kaznu dugotrajanog zatvora ne mogu se radno anga`irati na poslovima izvan kruga 
Zavoda dok ne po~nu s kori{tenjem pogodnosti izvan kruga Zavoda.   
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^lanak 155. 
(Kontrola komunikacije) 

Zatvorenicima koji izdr`avaju kaznu dugotrajnog zatvora obavlja se kontrola pisama i telefonskih razgovora.   

9.    Otpust 
a)    Uvjetni otpust 

^lanak 156. 
(Povjerenstvo za uvjetni otpust) 

(1)    Kako bi se zatvorenici potakli da razrije{e probleme i situacije koje su dovele do ~injenja kaznenoga djela, 
uspostavlja se sustav uvjetnog otpusta, na temelju kojeg se mo`e uvjetno otpustiti zatvorenik za kojeg se 
procijeni da vi{e ne predstavlja neprihvatljiv rizik za zajednicu.   

(2)    O uvjetnom otpustu zatvorenika kojima je kaznu zatvora izrekao Sud, a istu izdr`avaju u jednom od zavoda 
Bosne i Hercegovine, odlu~uje Povjerenstvo za uvjetni otpust. Povjerenstvo imenuje ministar pravde.   

(3)    Povjerenstvo ima pet ~lanova, od kojih je jedan predsjednik. Kvorum za dono{enje odluka ~ine tri ~lana.   

(4)    Povjerenstvo se sastoji od po jednog predstavnika Suda i Ministarstva pravde, te tri neovisna ~lana iz 
relevantnog stru~nog podru~ja. ^lanovi Povjerenstva imenuju se na razdoblje od pet godina, s mogu}no{}u 
ponovnog izbora na jo{ jedan mandat. U slu~aju prestanka mandata nekog od ~lanova Povjerenstva, mandat 
njegova zamjenika trajat }e do isteka teku}eg mandata Povjerenstva.Ovo imenovanje ne}e biti smetnja za 
ponovno imenovanje za ~lana Povjerenstva u pogledu broja mandata, ukoliko je preostalo vrijeme mandata 
Povjerenstva kra}e od dvije godine.   

(5)    Povjerenstvo je u svom radu neovisno. ^lanovi mogu dati ostavku u bilo kom momentu, a mogu biti 
razrije{eni du`nosti isklju~ivo radi utvr|enog kr{enja du`nosti, po~injenog kaznenoga djela ili iz drugih ozbiljnih 
razloga, utvr|enih u postupku. Rje{enje o razrje{enju predsjednika ili bilo kojeg ~lana Povjerenstva, ako se 
doka`e da postoji temelj za razrje{enje, donosi ministar pravde.   

(6)    Povjerenstvo donosi Poslovnik o radu.   

^lanak 157. 
(Informacije koje se dostavljaju Povjerenstvu) 

(1)    O uvjetnom otpustu Povjerenstvo rje{ava na temelju zamolbe ili suglasnosti zatvorenika, na temelju 
zamolbe ~lana njegove u`e obitelji, ili na prijedlog upravnika Zavoda.   

(2)    Zamolbe, odnosno prijedlozi dostavljaju se Povjerenstvu putem Zavoda.   

(3)    Zavod uz zamolbu dostavlja podatke o postignutom uspjehu u programu tretmana zatvorenika, podatke o 
eventualnim ranijim osudama, opis kaznenoga djela, podatke o pona{anju zatvorenika, kao i ostala izvje{}a 
drugih stru~nih osoba koje su anga`irane u radu sa zatvorenikom, te druge podatke bitne za odluku. Uz zamolbu 
zatvorenika prila`e se i mi{ljenje Zavoda o utemeljenosti zamolbe, odnosno prijedloga.   

(4)    Pri dono{enju odluke o uvjetnom otpustu Povjerenstvo se mora ograni~iti na sljede}e kriterije:   

1. ranija osu|ivanost;   
2. pona{anje u Zavodu;   
3. sudjelovanje u programu tretmana;   
4. stav prema `rtvi;   
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5. rizik ponovnog ~injenja kaznenih djela;   
6. adekvatnost prijedloga za izmje{tanje.   

(5)    Sva izvje{}a koja Zavod pripremi za Povjerenstvo za uvjetni otpust dostavljaju se i samom zatvoreniku, 
kojem se na taj na~in pru`a prilika da Povjerenstvu podnese pismene podneske u svezi s njihovim sadr`ajem.   

^lanak 158. 
(Dostavljanje rje{enja Povjerenstva) 

(1)    Uvjetni se otpust odobrava ili odbija rje{enjem. Rje{enje mora biti obrazlo`eno.   

(2)    Rje{enje Povjerenstva o uvjetnom otpustu dostavlja se Zavodu, koji je du`an po jedan primjerak dostaviti 
zatvoreniku i Sudu.   

(3)    Ako je podnositelj zamolbe ~lan obitelji, o ishodu ga izvje{}uje Ministarstvo pravde.   

^lanak 159. 
(Stavljanje izvan snage rje{enja o otpustu) 

Ako u razdoblju nakon dono{enja rje{enja o uvjetnom otpustu a prije dana otpusta s izdr`avanja kazne zatvora 
na uvjetni otpust, zatvorenik u~ini stegovni prekr{aj, Povjerenstvo mo`e rje{enje staviti izvan snage.   

^lanak 160. 
(Priziv i ponovno podno{enje molbe) 

(1)    Protiv odluke Povjerenstva iz ~lanka 159.ovoga zakona ne mo`e se izjaviti priziv, niti pokrenuti upravni 
spor.   

(2)    Zatvorenik ima pravo ponovnog podno{enja zamolbe za uvjetni otpust nakon proteka jedne godine od 
posljednje odluke Povjerenstva ili i prije toga ako tako odlu~i Povjerenstvo u kojem slu~aju }e se ujedno odlu~iti 
o zahtjevu-zamolbi za prijevremeno odobrenje za podno{enje zamolbe za uvjetni otpust i o odobrenju uvjetnog 
otpusta.   

^lanak 161. 
(Godi{nje izvje{}e) 

Godi{nje izvje{}e o svom radu Povjerenstvo dostavlja ministru pravde.   

^lanak 162. 
(Ovlasti upravnika Zavoda u svezi s uvjetnim otpustom) 

(1)    Zatvorenika koji ispoljava primjereno pona{anje, zala`e se na radu i aktivno sudjeluje u procesu 
prevaspitavanja, a izdr`ao je najmanje 4/5 kazne zatvora, upravnik Zavoda mo`e uvjetno pustiti na slobodu do tri 
mjeseca prije isteka kazne.   

(2)    Ova odredba o uvjetnom otpustu ne primjenjuje se na osobe kojima je nov~ana kazna zamijenjena kaznom 
zatvora.   

b) Otpust zatvorenika 

^lanak 163. 
(Dan otpusta) 
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(1)    Zatvorenik se otpu{ta iz Zavoda onog dana kada mu istekne kazna ili onog dana kada mu po~inje te}i 
uvjetni otpust.   

(2)    Ako posljednji dan izdr`avanja kazne zatvora pada u dane praznika ili drugi dan kada Zavod ne radi, 
zatvorenik se otpu{ta posljednjeg radnog dana koji tom danu prethodi.   

(3)    Iznimno od odredbe stavka (2) ovoga ~lanka, kada je nov~ana kazna zamijenjena kaznom zatvora, otpust 
zatvorenika iz Zavoda obavit }e se i u neradne dane.   

(4)    Zavod je du`an o otpustu svakog zatvorenika s izdr`avanja kazne zatvora izvijestiti Kazneni odjel Suda u 
roku od osam dana.   

^lanak 164. 
(Pomo} po otpustu) 

(1)    Osoba koje se otpu{ta iz Zavoda ima pravo na tro{kove prijevoza do svog ranijeg prebivali{ta ili do mjesta 
prebivali{ta njezine u`e obitelji, a ako je stranac, do grani~nog prijelaza. Iznimno, na obrazlo`en zahtjev osobe 
koja se otpu{ta, odobrit }e joj se tro{kovi prijevoza do drugog mjesta na teritoriju BiH.   

(2)    Tro{kove prijevoza snosi Zavod.   

(3)    Ako zatvorenik koji se otpu{ta iz Zavoda nema odje}u ili obu}u, niti sredstava da ih nabavi, Zavod }e mu 
osigurati prikladnu odje}u i obu}u.   

(4)    Ako je u vrijeme kad se otpu{ta s izdr`avanja kazne zatvorenik te{ko bolestan i usljed toga nesposoban za 
putovanje, Zavod }e ga smjestiti u najbli`u zdravstvenu ustanovu radi lije~enja. Ako zatvorenik nema sredstava 
platiti tro{kove lije~enja, a oboljenje je nastalo za vrijeme izdr`avanja kazne zatvora, tro{kove za prvi mjesec 
snosi Ministarstvo pravde, a nakon toga op}ina u kojoj je zatvorenik imao prebivali{te, odnosno boravi{te u 
vrijeme upu}ivanja na izdr`avanje kazne zatvora u Zavod.   

^lanak 165. 
(Dostavljanje adrese po otpustu) 

(1)    Prilikom otpusta iz Zavoda uvjetno otpu{tena osoba nazna~it }e mjesto u kome }e boraviti za vrijeme 
trajanja uvjetnog otpusta. Po dolasku u ovo mjesto uvjetno otpu{tena osoba du`na je prijaviti se tijelima iz 
~lanka 126. ovoga zakona.   

(2)    U slu~aju promjene mjesta boravka uvjetno otpu{tena osoba du`na je o tome izvijestiti tijela iz stavka (1) 
ovoga ~lanka.   

^lanak 166. 
(Potvrda o izdr`anoj kazni) 

(1)    Svakoj osobi uvjetno pu{tenoj na slobodu izdaje se potvrda o izdr`anoj kazni.   

(2)    Potvrdu iz stavka (1) ovoga ~lanka izdaje upravnik Zavoda.   

(3)    Obrazac i sad`aj potvrde iz stavka (1) propisuje ministar pravde.   

VI - IZVR[ENJE KAZNE MALOLJETNI^KOG ZATVORA   

^lanak 167. 
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(Op}a odredba) 

Odredbe ovoga zakona primjenjuju se i na izvr{enje kazne maloljetni~kog zatvora, osim ako odredbama ~l. 168. 
do 173. ovoga zakona nije druk~ije propisano.   

^lanak 168. 
(Smje{taj u poseban odjel ili zavod) 

(1)    Kazna maloljetni~kog zatvora izvr{ava se u posebnom odjelu za maloljetnike u Zavodu ili u posebnom 
zavodu u entitetu u kome zatvorena osoba ima prebivali{te, odnosno boravi{te, u kome maloljetne osobe mogu 
ostati do navr{ene 23. godine `ivota, a ako do tada ne budu izdr`ale kaznu, uputit }e se u Zavod u kome 
punoljetni zatvorenici izdr`avaju kaznu zatvora.   

(2)    Iznimno od odredaba iz stavka (1) ovoga ~lanka, u Zavodu za maloljetnike, odnosno u posebnom odjelu, 
mo`e ostati osoba koja je navr{ila 23 godine `ivota ako je to potrebno radi zavr{etka njezina {kolovanja ili 
stru~nog osposobljavanja, ali najdulje do navr{ene 25. godine `ivota.   

(3)    Osobe koje izdr`avaju kaznu maloljetni~kog zatvora moraju imati odvojene prostorije za boravak od 
ostalih zatvorenika, ako se nalaze u posebnom odjelu.   

^lanak 169. 
([kolovanje u Zavodu) 

(1)    U posebnom odjelu ili Zavodu iz ~lanka 168. ovoga zakona postoji osnovna i srednja {kola, sukladno 
propisima o osnovnoj i srednjoj {koli, ili se u suradnji s odgovaraju}om osnovnom, odnosno srednjom {kolom u 
posebnom odjelu ili Zavodu osnivaju odjeljenja osnovne, odnosno srednje {kole za naobrazbu i odgoj tih osoba.   

(2)    Osoba koje izdr`ava kaznu maloljetni~kog zatvora mo`e iznimno, pod nadzorom odgajatelja, radi zavr{etka 
zapo~etog {kolovanja, poha|ati {kolu izvan Zavoda, ako to dozvoljavaju sigurnosna situacija i program 
tretmana.   

^lanak 170. 
([port) 

(1)    Osobama koje izdr`avaju kaznu maloljetni~kog zatvora osigurava se mogu}nost bavljenja {portom.   

(2)    Ministar pravde donosi Pravilnik o tjelesnom odgoju za maloljetnike.   

^lanak 171. 
(Dopisivanje) 

(1)    Osobama koje izdr`avaju kaznu maloljetni~kog zatvora ne mo`e se ograni~iti dopisivanje s roditeljima i 
drugim bliskim srodnicima.   

(2)    Pod bliskim srodnikom, u smislu ovoga ~lanka, smatraju se, pored roditelja, bra}a i sestre, polubra}a i 
polusestre, djed i nana, odnosno djed i baba maloljetnika, ako su s njima bile posebno bliske na koju okolnost }e 
se pribaviti mi{ljenje ustanova za socijalni rad op}ine prebivali{ta maloljetnika, i sl.   

^lanak 172. 
(Dopust) 
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(1)    Osobi koja izdr`ava kaznu maloljetni~kog zatvora koja se dobro pona{a i zala`e u u~enju i radu upravnik 
Zavoda mo`e odobriti dopust radi posje}ivanja roditelja i drugih bliskih srodnika.   

(2)    Dopust se mo`e odobriti dva puta tijekom godine i nijednom ne mo`e trajati dulje od 20 dana.   

(3)    Pogodnosti iz stavka (1) i (2) ovoga ~lanka mogu se odobravati osobama koje nisu navr{ile 23 godine 
`ivota.   

^lanak 173. 
(Upu}ivanje u samicu) 

(1)    Osobi koje izdr`ava kaznu maloljetni~kog zatvora, a nije navr{ila 23 godine `ivota, mo`e se iznimno izre}i 
stegovna mjera upu}ivanja u samicu najvi{e do pet dana.   

(2)    Osobi koja izdr`ava kaznu maloljetni~kog zatvora i koje poha|a nastavu omogu}it }e se da za vrijeme 
izdr`avanja kazne samice redovito poha|a nastavu, ~ita stru~nu literaturu i radi {kolsku zada}u.   

^lanak 174. 
(Administrativna mjera - usamljenje) 

Prema osobi koja izdr`ava kaznu maloljetni~kog zatvora, a nije navr{ila 23 godine `ivota, ne mo`e se primijeniti 
mjera usamljenja.   

VII - IZVR[ENJE NOV^ANE KAZNE IZRE^ENE U KAZNENOM POSTUPKU   

^lanak 175. 
(Odredbe Kaznenog zakona) 

Nov~ana kazna provodi se sukladno relevantnim odredbama Kaznenoga zakona.   

VIII - IZVR[ENJE MJERA ZA[TITNOG NADZORA IZRE^ENIH UZ UVJETNU OSUDU   

^lanak 176. 
(Svrha mjera za{titnog nadzora) 

Svrha izvr{enja mjera za{titnog nadzora iz ~lanka 66. Kaznenog zakona jeste da se pru`anjem pomo}i, staranja, 
nadzora i za{tite za vrijeme uvjetnog otpusta pomogne dru{tvena prilagodba po~initelja kaznenog djela.   

^lanak 177. 
(Za{titini nadzor u mjestu prebivali{ta/boravi{ta) 

Poslove izvr{enja mjere za{titnog nadzora obavlja tijelo socijalne za{tite prema prebivali{tu, odnosno boravi{tu 
po~initelja kaznenog djela.   

^lanak 178. 
(Tro{kovi) 

(1)    Tro{kove izvr{enja mjera za{titnog nadzora, ako zakonom nije druk~ije odre|eno, snosi op}ina na ~ijem je 
podru~ju po~initelj kaznenog djela imao prebivali{te, odnosno boravi{te u vrijeme odre|ivanja ovih mjera.   

(2)    Op}ini }e se za izvr{enje mjera iz stavka(1) ovoga ~lanka osigurati adekvatna financijska i druga sredstva.   
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^lanak 179. 
(Presuda i podaci koji se dostavljaju tijelu socijalne za{tite) 

Kazneni odjel Suda je uz izvr{nu presudu mjerodavnom op}inskom tijelu socijalne za{tite du`an dostaviti i sve 
bitnije podatke o li~nosti po~initelja kaznenog djela koje je pribavio tijekom postupka, a osobito medicinsku 
dokumentaciju i nalaze i mi{ljenja sudskih vje{taka.   

^lanak 180. 
(Radnje koje poduzima tijelo socijalne za{tite) 

(1)    Nakon primitka izvr{ne presude, podataka i dokumentacije iz ~lanka 179. ovoga zakona, mjerodavno 
op}insko tijelo socijalne za{tite }e, ovisno o vrsti mjere za{titnoga nadzora, poduzeti potrebne radnje radi 
ostvarivanja suradnje s odgovaraju}om zdravstvenom ustanovom, psiholo{kim savjetovali{tem, odnosno 
Zavodom za zapo{ljavanje, a, po potrebi, i s drugim ustanovama i organizacijama.   

(2)    Op}insko tijelo socijalne za{tite du`no je u roku od 15 dana od dana primitka izvr{ne presude, podataka i 
dokumentacije iz stavka (1) ovoga ~lanka, po~initelja kaznenoga djela, kome je odre|ena mjera za{titnog 
nadzora, upoznati s radnjama koje je poduzelo, te ga pou~iti o njegovim obvezama tijekom trajanja mjere 
za{titnog nadzora.   

^lanak 181. 
(Upu}ivanje po~initelja u odgovaraju}u ustanovu) 

Mjerodavno op}insko tijelo socijalne za{tite }e, ovisno o vrsti mjere za{titnog nadzora, uputiti po~initelja 
kaznenoga djela u odgovaraju}u zdravstvenu ustanovu, psiholo{ko savjetovali{te, drugu ustanovu ili 
organizaciju i upoznati ga da je du`an postupati sukladno dobijenim savjetima i uputama, kao i posje}ivati 
op}insko tijelo socijalne za{tite prema njegovim uputama.   

^lanak 182. 
(Suradnja s obitelji po~initelja) 

Za vrijeme izvr{enja mjera za{titnog nadzora op}insko tijelo socijalne za{tite ostvarivat }e potrebnu suradnju i s 
obitelji po~initelja kaznenoga djela u svrhu sre|ivanja njegovih obiteljskih prilika.   

^lanak 183. 
(Informacije o rezultatima) 

(1)    Mjerodavno op}insko tijelo socijalne za{tite du`no je najmanje jednom u {est mjeseci, odnosno kad to 
Kazneni odjel Suda zatra`i, dati informaciju o rezultatu izvr{enja mjere za{titnog nadzora.   

(2)    Ako po~initelj kaznenoga djela ne prihvati ili odbije izvr{enje mjere za{titnog nadzora, op}insko tijelo 
socijalne za{tite du`no je o tome izvijestiti Kazneni odjel Suda.   

(3)    Kad op}insko tijelo socijalne za{tite u tijeku izvr{enja mjere za{titnog nadzora ocijeni da je ispunjena njena 
svrha, du`no je o tome izvijestiti Kazneni odjel Suda.   

IX - IZVR[AVANJE RADA ZA OP]E DOBRO NA SLOBODI   

^lanak 184. 
(Op}e odredbe o izvr{avanju rada za op}e dobro na slobodi) 
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(1)    Dr`avna tijela, organizacije, ustanove i druge pravne osobe, kao i fizi~ke osobe, du`ne su sura|ivati s 
Ministarstvom pravde u izvr{avanju rada za op}e dobro na slobodi na zahtjev Ministarstva.   

(2)    Ministarsvo pravde sklapa ugovore za izvr{avanje rada za op}e dobro s osobama iz stavka 1. ovoga ~lanka. 
Ugovorima se utvr|uju me|usobna prava i obveze.   

(3)    Na radnopravna pitanja kao {to su radno vrijeme, dnevni i tjedni odmori, te uporabu sredstava za{tite na 
radu primjenjuju se op}i propisi.   

(4)    Rad za op}e dobro na slobodi je besplatan i ne slu`i postizanju dobiti. Osu|ena osoba ne snosi tro{kove 
izvr{avanja rada za op}e dobro.   

(5)    Rad za op}e dobro na slobodi izvr{ava se, u pravilu, u mjestu prebivali{ta, odnosno boravi{ta osu|ene 
osobe.   

^lanak 185. 
(Raspored na rad za op}e dobro) 

(1)    Ministarstvo pravde donijet }e rje{enje o mjestu rada osu|ene osobe u roku od osam dana od primitka 
pravomo}ne i izvr{ne presude.   

(2)    Osu|ena }e se osoba, ovisno o raspolo`ivim mogu}nostima, rasporediti na rad sukladno njezinim 
zdravstvenim sposobnostima, stru~noj osposobljenosti i ste~enim znanjima.   

(3)    Osu|ena se osoba raspore|uje na rad na raspolo`ivo mjesto sukladno Pravilniku o vrsti i uvjetima rada za 
op}e dobro, koji donosi ministar pravde.   

(4)    Po~etak i raspored izvr{avanja rada za op}e dobro utvr|uje posebnim rje{enjem Ministarstvo pravde.   

X - IZVR[ENJE MJERA SIGURNOSTI   

1.    Obvezno psihijatrijsko lije~enje 

^lanak 186. 
(Mjesto izvr{enja mjere obveznog psihijatrijskog lije~enja) 

(1)    Mjera sigurnosti obveznog psihijatrijskog lije~enja koja se izri~e uz kaznu zatvora izvr{ava se u Zavodu 
sukladno Pravilniku koji donosi Ministarstvo pravde.   

(2)    Mjera sigurnosti obveznog psihijatrijskog lije~enja koja se izri~e uz rad za op}e dobro na slobodi izvr{ava 
se u psihijatrijskom odjelu op}e zdravstvene ustanove sukladno Zakonu o izvr{enju kaznenih sankcija entiteta na 
~ijem se teritoriju nalazi zdravstvena ustanova.   

(3)    Tro{kove izvr{enja mjere sigurnosti obveznog psihijatrijskog lije~enja snosi Ministarstvo pravde.   

2.    Obvezno lije~enje od ovisnosti 

^lanak 187. 
(Mjesto izvr{enja mjere obveznog lije~enja od ovisnosti) 

(1)    Mjera sigurnosti obveznog lije~enja od ovisnosti izre~ena uz bezuvjetnu kaznu zatvora izvr{ava se u 
Zavodu sukladno Pravilniku koji donosi ministar pravde.   
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(2)    Mjera sigurnosti obveznog lije~enja od ovisnosti, izre~ena uz uvjetnu osudu ili uz rad za op}e dobro na 
slobodi, izvr{ava se sukladno Zakonu o izvr{enju kaznenih sankcija entiteta na ~ijem se teritoriju nalazi 
zdravstvena ustanova.   

(3)    U slu~aju opoziva uvjetne osude, izvr{enje mjere sigurnosti obveznog lije~enja od ovisnosti bit }e 
provedena sukladno odredbama st. (1) ovoga ~lanka.   

2.    Zabrana obavljanja poziva, djelatnosti ili du`nosti 

^lanak 188. 
(Izvr{enje zabrane) 

(1)    Mjeru sigurnosti zabrane obavljanja poziva, djelatnosti ili du`nosti izvr{ava mjerodavno tijelo unutarnjih 
poslova za podru~je op}ine, odnosno tijelo uprave mjerodavno za izdavanje dozvole, odnosno odobrenja za 
obavljanje odre|enog poziva, djelatnosti ili du`nosti.   

(2)    Kazneni odjel Suda obavje{tava o izricanju mjere mjerodavno tijelo unutarnjih poslova za podru~je op}ine 
na ~ijem podru~ju osoba prema kojoj je mjera sigurnosti izre~ena ima prebivali{te, odnosno boravi{te.   

(3)    Odluka o izre~enoj mjeri iz stavka (1) ovoga ~lanka unosi se u kaznenu evidenciju.   

(4)    Ako se osoba prema kojoj je izre~ena mjera iz stavka (1) ovoga ~lanka preseli na podru~je druge op}ine, o 
tome }e se izvijestiti mjerodavno op}insko tijelo za unutarnje poslove te op}ine, radi uno{enja odluke u kaznenu 
evidenciju.   

(5)    Ako je obavljanje nekog poziva, djelatnosti ili du`nosti vezano uz dozvolu mjerodavnog tijela, Sud }e 
dostaviti odluku o izre~enoj mjeri i tom tijelu.   

(6)    Ako se mjera odnosi na obavljanje odre|enog poziva, djelatnosti ili du`nosti koje osu|ena osoba obavlja u 
poduze}u, ustanovi ili dr`avnom tijelu, Sud }e odluku o izre~enoj mjeri dostaviti poduze}u, ustanovi ili 
dr`avnom tijelu u kome je ta osoba zaposlena.   

^lanak 189. 
(Na~in izvr{enja) 

(1)    Ako obavljanje nekog poziva, djelatnosti ili du`nosti nije vezano uz posebnu dozvolu, odnosno odobrenje 
mjerodavnog tijela, mjeru zabrane obavljanja poziva, djelatnosti ili du`nosti izvr{ava mjerodavno op}insko tijelo 
za unutarnje poslove poduzimanjem potrebnih radnji kojim se osobi prema kojoj je ta mjera izre~ena 
onemogu}ava da se bavi zabranjenim pozivom, djelatno{}u ili drugim zanimanjem.   

(2)    Ako je obavljanje nekog poziva, djelatnosti ili du`nosti na koje se zabrana odnosi vezano uz dozvolu, 
odnosno odobrenje mjerodavnoga tijela, ova se mjera sigurnosti izvr{ava oduzimanjem dozvole, odnosno 
odobrenja, i zabranom njezina izdavanja sve dok je ta mjera sigurnosti na snazi, uz istodobno uno{enje te mjere 
u evidenciju tog tijela.   

4.    Oduzimanje predmeta 

^lanak 190. 
(Izvr{enje mjere oduzimanja) 

(1)    Mjeru sigurnosti oduzimanja predmeta izvr{ava Kazneni odjel Suda, odnosno tijelo koje je donijelo odluku 
o primjeni ove mjere.   
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(2)    Prema prirodi oduzetih predmeta odredit }e se ho}e li }e oduzeti predmeti prodati po propisima izvr{nog 
postupka ili }e se uni{titi ili ustupiti odre|enom dr`avnom tijelu ili organizaciji.   

^lanak 191. 
(Prihodi) 

Sredstva dobivena prodajom oduzetih predmeta prihodi su Prora~una Bosne i Hercegovine.   

XI - IZVR[ENJE MJERE ODUZIMANJA IMOVINSKE KORISTI STE^ENE KAZNENIM DJELOM   

^lanak 192. 
(Postupak) 

(1)    U pogledu mjerodavnosti i postupka za oduzimanje imovinske koristi va`e odredbe Zakona o izvr{nom 
postupku Bosne i Hercegovine, osim ako ovim zakonom nije druk~ije odre|eno.   

(2)    Kazneni odjel Suda po slu`benoj du`nosti pokre}e postupak za izvr{enje odluke o oduzimanju imovinske 
koristi.   

^lanak 193. 
(Oduzimanje imovinske koristi od pravnih osoba) 

Mjera oduzimanja imovinske koristi od poduze}a ili drugih pravnih osoba, koja je izre~ena u kaznenom 
postupku, obavlja se po propisima o izvr{enju za{titne mjere oduzimanja imovinske koristi.   

^lanak 194. 
(Preuzimanje kontrole nad imovinom od strane druge pravne osobe) 

Ako po pravomo}nosti odluke kojom se oduzima imovinska korist poduze}u ili drugoj pravnoj osobi, to 
poduze}e ili pravna osoba prestane s radom ili izgubi svojstvo pravne osobe, postupak oduzimanja imovinske 
koristi provest }e se protiv pravne osobe koja je preuzela imovinu do visine vrijednosti preuzete imovine.   

^lanak 195. 
(Unos u Prora~un Bosne i Hercegovine) 

(1)    Oduzeta imovinska korist izra`ena u novcu, vrijednosnim papirima i sl. unosi se u Prora~un institucija BiH 
i koristi sukladno Zakonu o izvr{enju Prora~una, a pokretna i/ili nepokretna imovina }e se prodati sukladno 
va`e}im propisima, a ostvarena sredstva unijeti u Prora~un ili }e se ta imovina dati na kori{tenje organizacijama 
iz podru~ja socijalne politike, izobrazbe, dr`avnim tijelima i sl.Sud }e, ako je to mogu}e i prije izricanja odluke o 
oduzimanju imovinske koristi ste~ene kaznenim djelom kada je rije~ o pokretnoj ili nepokretnoj imovini, izvr{iti 
potrebne konzultacije i u izreci odluke navesti kojoj se ustanovi ta imovina daje na kori{tenje   

(2)    Ako o{te}enom bude naknadno priznat zahtjev za namirenje iz oduzete vrijednosti, Ministarstvo za trezor i 
financije isplatit }e o{te}enom utvr|eni iznos.   

XII - IZVR[ENJE ODGOJNIH MJERA   

^lanak 196. 
(Svrha izvr{enja odgojnih mjera) 
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Svrha izvr{enja odgojnih mjera je da se pru`anjem za{tite, pomo}i i nadzora maloljetnim po~initeljima kaznenih 
djela u najve}oj mogu}oj mjeri osigura njihov odgoj, popravljanje i pravilan razvoj, a kad je to potrebno, i da ih 
se sprije~i u ~injenju kaznenih djela.   

^lanak 197. 
(Na~ela izvr{enja odgojnih mjera) 

(1)    U izvr{enju odgojnih mjera s maloljetnicima treba postupati na na~in koji odgovara njihovu uzrastu i 
osobnim svojstvima, pridr`avaju}i se u radu pedago{kih, andrago{kih i psiholo{kih principa.   

(2)    Maloljetnike treba poticati da aktivno sudjeluju u svom odgajanju, mijenjanju svojih stavova i lo{ih navika 
i u razvijanju osje}aja odgovornosti za vlastite postupke.   

(3)    Tokom izvr{enja odgojnih mjera maloljetnicima }e se sukladno njihovom uzrastu i sposobnostima, kao i 
sklonostima prema odre|enim zanimanjima, osigurati osnovna i srednja izobrazba, kao i radno osposobljavanje.   

^lanak 198. 
(Izvr{enje prije pravomo}nosti) 

U kaznenom postupku protiv maloljetnika, Kazneni odjel Suda mo`e odrediti da se s izvr{enjem pojedinih 
odgojnih mjera mo`e po~eti i prije pravomo}nosti sudske odluke, ako se smatra da je to za odgoj maloljetnika 
korisno i istodobno potrebno radi odvajanja maloljetnika iz sredine u kojoj je `ivio, radi pru`anja pomo}i, za{tite 
ili smje{taja maloljetnika, a kad taj smje{taj nije mogu}e osigurati na drugi na~in, ili kad je to potrebno da ga se 
sprije~i u ~injenju kaznenih djela ili asocijalnog pona{anja.   

^lanak 199. 
(Nadzor) 

Nadzor nad izvr{enjem odgojnih mjera obavlja Ministarstvo pravde.   

^lanak 200. 
(Primjena odredaba koje se odnose na maloljetnike i na odrasle osobe) 

Odredbe ovoga zakona koje se odnose na maloljetnike primjenjuju se i na osobe koje su u tijeku primjene 
odgojnih mjera postale punoljetne, kao i na mla|e punoljetne osobe kojima je Sud izrekao odgojnu mjeru.   

XIII - IZVR[ENJE KAZNI ZA PRAVNE OSOBE   

^lanak 201. 
(Zakon o ovr{nom postupku) 

Izvr{enje nov~ane kazne i kazne oduzimanja imovine za pravne osobe obavlja se na na~in propisan Zakonom o 
ovr{nom postupku Bosne i Hercegovine.   

^lanak 202. 
(Prestanak postojanja pravne osobe) 

Na izvr{enje mjere prestanka postojanja pravne osobe primjenjuju se pravila o likvidaciji i ste~aju.   

XIV - PRIJELAZNE ODREDBE   

^lanak 203. 
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(Smje{taj u entitetske zavode) 

Sve dok Bosna i Hercegovina ne bude imala zavode predvi|ene ovim zakonom, Sud pojedince mo`e pritvarati u 
pritvorske jedinice zavoda bilo kojeg od entiteta, a osobe koja Sud osudi na zatvorsku kaznu svoje kazne mogu 
izdr`avati u entitetskim zavodima.   

^lanak 204. 
(Uskla|ivanje zakona) 

Mjerodavna tijela Federacije BiH, Republike Srpske i Br~ko Distrikta BiH uskladit }e svoje zakone iz ovoga 
podru~ja s ovim zakonom u roku od 90 dana.   

XV - ZAVR[NE ODREDBE   

^lanak 205. 
(Objava pravilnika) 

(1)    Pravilnici i drugi podzakonski akti predvi|eni ovim zakonom donijet }e se u roku od 60 dana od dana 
stupanja na snagu ovoga zakona   

(2)    Nakon dono{enja, pravilnici iz ovoga zakona objavljuju se u "Slu`benom glasniku BiH".   

^lanak 206. 
(Stupanje na snagu) 

Ovaj zakon stupa na snagu sljede}eg dana od dana objave u "Slu`benom glasniku BiH".   
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