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JaHa CTynama Ha CHAary OBOI' 3aKOHa, akO je TO IOBOJbHHUjE 32

CTpPAHKY Yy MOCTYIIKY.

V poky 30 naHa o jaHa CTymnama Ha CHary OBOT 3aKOHa,
IMapnamenrapna ckymuTtuaa buX he mokpeHyTH mocrymnak
HMMeHOBama WwiaHoBa Komucuje.

2. Komucuja he y poky 15 nana ox qaHa HMEHOBamba WIAHOBA
Komrcuje JOHUjeTH MOCTIOBHHK O Pafy.

3. Kowmucuja he y poky 30 naHa oz gaHa MIMEHOBaba 4IaHOBA
Komucuje nonujet akte w3 wiaHa 17a. craB 4. oBor
3aKOHa.

4.  Arenmmja he y poxy 60 maHa ox maHa cTymama Ha CHAry
OBOT 3aKOHA M3MHjeHHUTH [IpaBUITHUK.

5. llenrpanna u3bopua komucuja bocue n Xeprerosune he y
poky 15 mama on nana uMeHoBama uiaHoBa Komwcwje
M3BPIIMTH Npelajy CBHUX IpeaMera M3 00JacTH cykoba
HHTEpeca Kao 1 CBE HEOIIXOHE eBUICHIIH]E U APYTO IITO je
notpebHo 3a pax Komucyje.

6.  Arenmmja he mpeysetn 3amocineHe u3 Llentpanne m30opHe
komucHje bocHe u XepueroBuHe Koju Cy JO CTymama Ha
CHAry OBOT' 3aKOHa 00aBJbaJIM IIOCIIOBE KOjH Cy CTaBJbECHHU Y
HaznexxHoct Komucuje M pacnopesuTd MX y CKIamy ca
[IpaBunHUKOM.

7.  llenrpamna m3bopHa komucuja bocne m XepuerosuHe u
Arennyja he y poxy 60 mana o naHa cTymama Ha CHary
OBOI' 3aKOHa 3aKJbYYHTH CIIOpasyM O Mpey3HMarby
3all0CIICHUX, y KojeM he nerasbHO ypeauTH CBe acleKkTe
Hpey3HMama 3aroCiIeHHX.

UYnan 10.
IIpecTanak Baxkemwa
JlaHoM cTymnama Ha CHAary OBOI' 3aKOHA IPECTajy Jia Baxe
IpaBuna o Bohemy mocTymka w3 obiactn 3akoHa O CyKoOy
nnrepeca ("'Ciryx6enu rmacauk buX", 6poj 65/09) n IIpaBrmauk
o HaunHy Bolhema peructpa - npeuninhenu TekcT ("'CiyxOeHn
rinacauk buX", 6poj 70/11).

Uian 11.
Cryname Ha CHary
OBaj 3aKkOH CTyma Ha CHary OCMOI JaHa oJ JaHa
obGjaBibuBama y "Ciyxx6eHom rnacHuky buX".
Bpoj 01,02-02-1-23/13
5. HoBemOpa 2013. ronune
CapajeBo
[pencjenasajyhu
IpencraBHrUKOr TOMa
[MaprameHTapHe CKyMIITHHE
buX
Hp Jdennc behuposuh, c. p.

IpBu 3amjeHHK
nperncjenasajyher
Joma Hapona
[TapnameHTapHe CKyHIITHHE
buX
Hp Aparaun Yosuh, c. p.

Na osnovu ¢lana IV. 4. a) Ustava Bosne i Hercegovine,
Parlamentarna skupstina Bosne i Hercegovine na 48. sjednici
Predstavni¢kog doma, odrzanoj 23. maja 2013. godine, i na 33.
sjednici Doma naroda, odrzanoj 5. novembra 2013. godine,
usvojila je

ZAKON
O IZMJENAMA I DOPUNAMA ZAKONA O SUKOBU
INTERESA U INSTITUCIJAMA VLASTI BOSNE I
HERCEGOVINE

Clan 1.

U Zakonu o sukobu interesa u institucijama vlasti Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 16/02, 14/03, 12/04,
63/08 1 18/12) u ¢lanu 10. stav 4. i ¢lanu 12. rijeci: "Centralna
izborna komisija Bosne i Hercegovine" u odredenom padezu
zamjenjuju se rije¢ima: "Komisija za odlucivanje o sukobu
interesa" u odgovaraju¢em padezu.

Clan 2.
Iza ¢lana 16. naziv treceg poglavlja mijenja se i glasi:
"Treée poglavlje - KOMISIJA ZA ODLUCIVANIE O
SUKOBU INTERESA".

Clan 3.
Clan 17. mijenja se i glasi:
"Clan 17.
Provodenje

1. Radi provodenja ovog zakona osniva se Komisija za
odlu¢ivanje o sukobu interesa (u daljnjem tekstu:
Komisija).

2. Komisija se sastoji od devet ¢lanova, od kojih su po tri
¢lana Predstavnickog doma i Doma naroda Parlamentarne
skupstine BiH, te direktor i dva zamjenika direktora
Agencije za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe
protiv korupcije BiH (u daljnjem tekstu: Agencija), koji su
¢lanovi Komisije prema polozaju.

3. Clanove Komisije imenuju oba doma Parlamentarne
skupstine BiH na prijedlog Zajednickog kolegija oba doma
Parlamentarne skupstine BiH.

4.  Najmanje jednu treéinu ¢lanova Komisije ¢ine poslanici i
delegati iz opozicionih stranaka, od kojih je najmanje jedan
C¢lan delegat iz Doma naroda i najmanje jedan ¢lan poslanik
iz Predstavnickog doma.

5. Direktor i zamjenici direktora su ¢lanovi Komisije prema
poloZaju, a mandat ¢lanova Komisije poslanika i delegata
traje koliko i saziv Parlamentarne skupstine BiH koja ih
imenuje i obavlja se po pravilima koja vaze za izbor
¢lanova zajednickih komisija Parlamentarne skupstine BiH.
Clan Komisije koji je poslanik - delegat moze biti ponovo
imenovan najvise jednom.

6. Clanovi Komisije biraju predsjednika i zamjenika
predsjednika. Predsjednik Komisije mora biti poslanik -
delegat iz opozicionih stranaka.

7. Za obavljanje strucnih, administrativnih i tehnickih poslova
iz nadleznosti Komisije uspostavlja se Ured Komisije za
odluéivanje o sukobu interesa (u daljnjem tekstu: Ured
Komisije) pri Agenciji.

8. Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji Agencije (u daljnjem
tekstu: Pravilnik) ureduje se unutrasnja organizacija i nacin
rada Ureda Komisije, utvrduju se radna mjesta i opis
poslova, broj drzavnih sluzbenika i zaposlenika, stru¢ni i
drugi uslovi potrebni za raspored na radna mjesta. Na
zaposlene u Uredu Komisije primjenjuju se propisi koji se
odnose na drzavne sluzbenike i zaposlenike.

9.  Ako Komisija raspravlja i odlucuje o sukobu interesa ¢lana
Komisije, taj ¢lan Komisije nema pravo uces¢a u raspravi ni
odlucivanja u konkretnom predmetu.

10. Postupak i nacin odlucivanja u sluéaju iz stava 9. ovog
¢lana ureduje Komisija poslovnikom o radu."

Clan 4.
Iza ¢lana 17. dodaje se ¢lan 17a. koji glasi:

"Clan 17a.
Nadleznost Komisije

1.  Komisija djeluje na osnovu ovog zakona, dobrih obicaja,
politicke odgovornosti i  vjerodostojnosti  izabranih
zvani¢nika, nosilaca izvr$ne funkcije i savjetnika.

2. Komisija odluke donosi ve¢inom glasova svih ¢lanova, koja
podrazumijeva glasove najmanje po dva clana iz svakog
konstitutivnog naroda.

3. Komisija donosi poslovnik o radu.

4. Radi primjene odredbi ovog zakona, Komisija daje
misljenja, donosi uputstva, propisuje obrasce i nacin
vodenja registra. Komisija donosi pravilnik o nacinu
vodenja registra, kojim se propisuju pravila o vodenju
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10.

registra i o obrascima, kao i druga pitanja neophodna za
funkcioniranje registra, donosi pravilnik o postupku kojim
se propisuju provedbena pravila o vodenju postupka i
dostavljanju odluke te sastavljanju izvjestaja.
Komisija donosi odluku o tome da li je odredeno djelovanje
ili propust povreda odredbi ovog zakona. Odluka Komisije
mora biti obrazloZena.
Komisija podnosi jednom godiSnje izvjeStaj o radu
Parlamentarnoj skupstini BiH".
Clan 5.
Clan 18. mijenja se i glasi:
"Clan 18.
Postupak pred Komisijom
Komisija moze pokrenuti postupak iz svoje nadleznosti na
osnovu svoje odluke povodom vjerodostojne, osnovane i
neanonimne prijave ili po sluzbenoj duznosti u slucajevima
kada raspolaze saznanjima o mogucem sukobu interesa
izabranog zvani¢nika, nosioca izvr$ne vlasti ili savjetnika.
O pokretanju ili nepokretanju postupka Komisija donosi
odluku u pisanoj formi. Komisija je duZna izvijestiti
podnosioca prijave o svojoj odluci.
Komisija obavezno pokrece postupak iz svoje nadleznosti
na li¢ni zahtjev izabranog zvani¢nika, nosioca izvr$ne vlasti
ili savjetnika.
Komisija ¢ée o pokretanju postupka iz stava 1. ovog ¢lana
izvijestiti izabranog zvani¢nika, nosioca izvrSne vlasti ili
savjetnika te obavezno zatraziti njegovo izjaSnjavanje o
navodima prijave koje je izabrani zvani¢nik, nosilac izvr$ne
vlasti ili savjetnik duzan dostaviti Komisiji u roku 15 dana
od dana prijema pisanog zahtjeva.
Podnosiocu prijave iz stava 1. ovog ¢lana garantira se
zaStita anonimnosti.
Komisija ima pravo utvrditi ¢injenice vlastitom istragom ili
pribaviti Cinjenice i dokaze posredstvom drugih organa
vlasti. Svi organi vlasti, institucije i sudovi na svim nivoima
vlasti u BiH obavezni su Komisiji pruziti zatraZzenu pravnu
pomoc i sve druge vidove pomodi.
Komisija ¢e u slucaju sumnje o postojanju krSenja odredbi
ovog zakona obavijestiti lice za koje postoji osnovana
sumnja da je prekrsilo ovaj zakon, trazeé¢i od njega izjavu o
navodima sadrzanim u prijavi.
Izabranom zvani¢niku, nosiocu izvrsne vlasti ili savjetniku i
drugim ucesnicima u postupku utvrdivanja Cinjenica i
dokaza mora se omoguciti zastita integriteta linosti, o
¢emu brine Komisija.
Ako postoji sumnja u vezi s moguéim krSenjem ovog
zakona, Komisija ¢e dati svoje miSljenje na zahtjev svakog
lica ili institucije koja to od njega zatrazi.
Izuzev slucajeva kada je Zakonom drugacije propisano,
postupak pred Komisijom, osim postupka glasanja, otvoren
je za javnost. Nakon provedenog postupka Komisija je
duzna kona¢nu odluku donijeti najkasnije u roku 15 dana
od dana okonCanja postupka prikupljanja Cinjenica i
izvodenja dokaza i javno je objaviti.
Odluke Komisije moraju biti obrazloZene i objavljuju se na
njenoj internetskoj stranici".

5 Clan 6.
Clan 19. mijenja se i glasi:
"Clan 19.
Upravni spor
Protiv odluke kojom se izabranom zvani¢niku, nosiocu

izvrsne funkcije ili savjetniku izrie sankcija iz ¢lana 20. stav 1.
ovog zakona nije dozvoljena Zalba, ali se moZe pokrenuti upravni
spor pred Sudom Bosne i Hercegovine.".

Clan 7.
Clan 20. mijenja se i glasi:

"Clan 20.

Sankcije
Sankcije koje Komisija moze izre¢i izabranom zvani¢niku,
nosiocu izvrsne funkcije ili savjetniku su: obustava isplate
dijela neto mjeseCne place, prijedlog za razrjeSenje s
duznosti i poziv za podnosenje ostavke.
Ako se utvrdi da je izabrani zvani¢nik, nosilac izvrSne
funkcije ili savjetnik povrijedio odredbe ¢l. 4., 7., 8., 9., 10.
i 11. ovog zakona, Komisija izri¢e sankciju obustave isplate
do 50% neto mjeseCne place vodeéi brigu o tezini i
posljedicama povrede Zakona.
Ako se utvrdi da je izabrani zvani¢nik, nosilac izvrSne
funkcije ili savjetnik povrijedio odredbe ¢l. 5, 6. 1 8a. ovog
zakona, Komisija izriCe sankciju obustave isplate do 30%
neto mjesecne place vodedi brigu o tezini i posljedicama
povrede Zakona.
Sankcija obustave isplate dijela neto mjeseéne place
izabranog zvani¢nika, nosioca izvrsne funkcije ili savjetnika
ne moze trajati duze od 12 mjeseci, a iznos obuhvacéen
obustavom ne smije prelaziti jednu polovinu neto mjese¢ne
plaée izabranog zvani¢nika, nosioca izvr$ne funkcije ili
savjetnika.
Izuzetno od odredbi stava 4. ovog clana, obustava isplate
dijela neto mjesecne place izabranog zvani¢nika, nosioca
izvr$ne funkcije ili savjetnika moze trajati duze od 12
mjeseci sve do razrjeSenja s duznosti, odnosno podnosenja
ostavke ili otklanjanja razloga koji su ga doveli do sukoba
interesa u skladu s ¢lanom 20a. stav 4. ovog zakona.
Odluka o sankciji dostavlja se li€no izabranom zvanicniku,
nosiocu izvrsne funkcije ili savjetniku. IzvrSnu odluku
Komisija radi provodenja dostavlja sluzbi koja vrsi obracun
plaée izabranom zvani¢niku, nosiocu izvr$ne funkcije ili
savjetniku.
Izabrani zvani¢nik, nosilac izvr$ne funkcije ili savjetnik
obavezan je vratiti poklon ili novac koji je ekvivalentan
vrijednosti poklona i dobit ostvarenu od naknada za
obavljanje javne funkcije zbog koje je bio u sukobu
interesa, o cemu Komisija donosi zakljucak.
Ako je primjereno vrsti povrede, Komisija moze tokom
postupka naloZiti izabranom zvani¢niku, nosiocu izvr$ne
funkcije ili savjetniku da otkloni uzroke postojanja sukoba
interesa u odredenom roku te, ako izabrani zvani¢nik,
nosilac izvrsne funkcije ili savjetnik to ucini, moze
obustaviti postupak ili ga dovrsiti i ispunjenje naloga uzeti u
obzir prilikom izricanja sankcije.
Nakon $to izrekne sankciju, Komisija daje rok od 30 dana
da imenovani zvani¢nik, nosilac izvrSne funkcije ili
savjetnik otkloni razloge koji su ga doveli do sukoba
interesa.".

Clan 8.
Iza ¢lana 20. dodaje se ¢lan 20a. koji glasi:

"Clan 20a.

Prijedlog za razrjeSenje i poziv izabranom zvani¢niku, nosiocu

1.

izvr$ne funkcije ili savjetniku za podnosenje ostavke

U slucaju da i nakon isteka roka iz ¢lana 20. stav 9. ovog
zakona izabrani zvani¢nik, nosilac izvrSne funkcije ili
savjetnik ne otkloni razloge koji su ga doveli do sukoba
interesa, Komisija bez odgadanja dostavlja obrazlozeni
prijedlog za razrjeSenje izabranog zvani¢nika, nosioca
izvr$ne funkcije ili savjetnika nadleznom organu vlasti koji
je izvrSio imenovanje ili poziva izabranog zvanicnika,
nosioca izvrSne funkcije ili savjetnika na podnoSenje
ostavke.



Ponedjeljak, 11. 11. 2013.

SLUZBENI GLASNIK BiH

Broj 87 - Stranica 17

2. Ako je izabrani zvani¢nik, nosilac izvrs$ne funkcije ili
savjetnik razrijeSen javne duznosti u skladu sa stavom 1.
ovog Clana, organ vlasti koji je razrijesio zvani¢nika o tome
¢e obavijestiti Komisiju.

3. U slucaju neprihvatanja prijedloga Komisije za razrjeSenje
izabranog zvani¢nika, nosioca izvr$ne funkcije ili savjetnika
organ vlasti, nadlezan za imenovanje, duzan je iznijeti
razloge odbijanja prijedloga.

4.  Ako izabrani zvanicnik, nosilac izvr$ne funkcije ili
savjetnik ne bude razrijeSen duznosti, odnosno ne podnese
ostavku protivno odredbama ¢l. 20. i 20a. ovog zakona ili
ne otkloni razloge koji su ga doveli do sukoba interesa,
Komisija ¢e izricati nove sankcije obustave isplate dijela
neto mjeseCne placée u skladu s ovim zakonom do
otklanjanja razloga, odnosno napustanja funkcije.

5. U slucaju kada Komisija pozove na podnoSenje ostavke
izabranog zvanicnika, nosioca izvr$ne funkcije ili savjetnika
na obavljanje javne duznosti, poziv se objavljuje u
"Sluzbenom glasniku BiH", dnevnim novinama koje se
distribuiraju na teritoriji cijele Bosne i Hercegovine i na
internetskoj stranici Komisije.

6.  Novcane kazne iz €l. 20. i 20a. ovog zakona uplacuju se u
budzet institucija Bosne i Hercegovine i medunarodnih
obaveza Bosne i Hercegovine."

Clan 9.
Prijelazne odredbe
Svi postupci pokrenuti do dana stupanja na snagu ovog
zakona bit ¢e okoncani prema odredbama koje su vazile do dana

stupanja na snagu ovog zakona, ako je to povoljnije za stranku u

postupku.

1. U roku 30 dana od dana stupanja na snagu ovog zakona
Parlamentarna skupstina BiH pokrenut ¢e postupak
imenovanja ¢lanova Komisije.

2. Komisija ¢e u roku 15 dana od dana imenovanja ¢lanova
Komisije donijeti poslovnik o radu.

3. Komisija ¢e u roku 30 dana od dana imenovanja ¢lanova
Komisije donijeti akte iz ¢lana 17a. stav 4. ovog zakona.

4.  Agencija ¢e u roku 60 dana od dana stupanja na snagu ovog
zakona izmijeniti Pravilnik.

5. Centralna izborna komisija Bosne i Hercegovine ¢e u roku
15 dana od dana imenovanja ¢lanova Komisije izvrsiti
predaju svih predmeta iz oblasti sukoba interesa kao i sve
neophodne evidencije i drugo S$to je potrebno za rad
Komisije.

6. Agencija ¢e preuzeti zaposlene iz Centralne izborne
komisije Bosne i Hercegovine koji su do stupanja na snagu
ovog zakona obavljali poslove koji su stavljeni u nadleznost
Komisije i rasporediti ih u skladu s Pravilnikom.

7.  Centralna izborna komisija Bosne i Hercegovine i Agencija
¢e u roku 60 dana od dana stupanja na snagu ovog zakona
zakljuciti sporazum o preuzimanju zaposlenih, u kojem ¢ée
detaljno urediti sve aspekte njihovog preuzimanja.

Clan 10.
Prestanak vazenja
Danom stupanja na snagu ovog zakona prestaju da vaze

Pravila o vodenju postupka iz oblasti Zakona o sukobu interesa

("Sluzbeni glasnik BiH", broj 65/09) i Pravilnik o nac¢inu vodenja

registra - precis¢eni tekst ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 70/11).

Clan 11.
Stupanje na snagu
Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenom glasniku BiH".
Broj 01,02-02-1-23/13
5. novembra 2013. godine

Sarajevo Prvi zamjenik
Predsjedavajuci predsjedavajuéeg
Predstavni¢kog doma Doma naroda

Parlamentarne skupstine BiH
Dr. Denis Becirovicé, s. r.

Parlamentarne skupstine BiH
Dr. Dragan Covi¢, s. r.
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Na temelju ¢lanka IV.4.a) Ustava Bosne i Hercegovine,
Parlamentarna skupstina Bosne i Hercegovine na 52. sjednici
Zastupnickog doma, odrzanoj 29. kolovoza 2013. godine, i na 33.
sjednici Doma naroda, odrzanoj 5. studenoga 2013. godine,
usvojila je

ZAKON
O IZMJENI I DOPUNAMA ZAKONA O PLACAMA I
NAKNADAMA U INSTITUCIJAMA BOSNE 1
HERCEGOVINE

Clanak 1.

U Zakonu o pla¢ama i naknadama u institucijama Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 50/08, 35/09, 75/09,
32/12, 42/12 i 50/12) u ¢lanku 9. u Platnom razredu B5 u stupcu
Radno myjesto, iza rijeci: "voditelj sektora" zarez i rijeci: "interni
revizor" brisu se.

Clanak 2.

U ¢lanku 11. u Platnom razredu B5 u stupcu Radno mjesto,
iza rijeCi: "voditelj odsjeka u Upravi za neizravno oporezivanje
BiH" dodaju se zarez i rijeci: "voditelj jedinice unutarnje
revizije".

Clanak 3.

U c¢lanku 22. u Platnom razredu B5 u stupcu Pozicija, iza
rijeci: "Voditelj sektora" dodaju se zarez i rijeci: "voditelj jedinice
unutarnje revizije".

Clanak 4.

U c¢lanku 26. u stavku (1) iza tocke e) dodaje se tocka f),
koja glasi:

"f) specificnog polozaja radnog mjesta sa stanovista
osiguranja funkcionalne neovisnosti u poslovima
vezanim uz razvoj sustava i obavljanje aktivnosti
unutarnje revizije u visini od 20% od temeljne place.
Pravo na dodatak po ovoj osnovi imaju zaposleni na
radnim mjestima vezanim uz razvoj sustava i
obavljanje aktivnosti unutarnje revizije, za S§to je
utvrdena obveza stjecanja  certifikata shodno
Pravilniku o zapo$ljavanju unutarnjih revizora iz
Clanka 12. stavak (2) Zakona o unutarnjoj reviziji
institucija BiH ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 27/08 i
32/12), izuzimajuéi ravnatelja i zamjenika ravnatelja
Sredisnje harmonizacijske jedinice."

Clanak 5.
Ovaj Zakon stupa na snagu osmoga dana od dana objave u
"Sluzbenom glasniku BiH".
Broj 01,02-02-1-24/13
5. studenoga 2013. godine

Sarajevo Prvi zamjenik
Predsjedatelj predsjedatelja
Zastupnickog doma Doma naroda

Parlamentarne skupstine BiH
Dr. Denis Beéirovi¢, v. r.

Parlamentarne skupstine BiH
Dr. Dragan Covi¢, v. 1.



